
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

Relatório de gestão do
exercício 2014

Manaus-AM, 2014



Relatório de gestão do exercício 2014

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

Relatório  de  Gestão  do  exercício  de  2014
apresentado aos órgãos de controle interno e
externo como prestação de contas anual a que
esta Unidade está obrigada nos termos do art.
70  da  Constituição  Federal,  elaborado  de
acordo  com  as  disposições  da  IN  TCU  nº
63/2010, da DN TCU nº 127/2013, da Portaria
TCU nº 175/2013 e das orientações do órgão
de controle interno

Manaus-AM, 2014



Sumário
 

RELAÇÃO DE SIGLAS DO RELATÓRIO 3

INTRODUÇÃO 4

1 - IDENTIFICAÇÃO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE 5

       1.1 Entidade - Informações sobre a entidade 5

       1.2 Normas - Normas Relacionadas às Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas 5

       1.3 Competências - Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada 5

       1.4 Organograma - Apresentação do organograma funcional com descrição sucinta das competências e das
atribuições das áreas 7

2 - PLANEJAMENTOS E RESULTADOS 7

       2.1 Plano estratégico - Descrição sucinta do planejamento estratégico ou do plano de ação da Entidade,
realçando os principais objetivos estratégicos traçados para a entidade para o exercício de referência do relatório de
gestão

7

       2.2 Plano estratégico - Informações sobre as ações adotadas pela entidade para atingir os objetivos estratégicos
do exercício de referência do relatório de gestão 7

       2.3 Resultados - Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício 7

       2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestão, acompanhar o alcance
das metas, identificar os avanços e as melhorias na qualidade dos serviços prestados, identificar necessidade de
correções e de mudanças de rumos, etc.

7

3 - ESTRUTURA DE GOVERNANÇA E DE AUTOCONTROLE DA GESTÃO 8

       3.1 Estrutura de governança da entidade 8

       3.2 Auditoria 9

       3.3 Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição 9

       3.4 Dirigentes e membros de conselhos 9

       3.5 Remuneração paga aos administradores, membros da diretoria e Conselho 14

4 - INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO 15

       4.1 Demonstração da receita 15

       4.2.1 Programação de Despesas Correntes e de Capital 17

       4.2.2 Execução das despesas por modalidade de Contratação 20

       4.2.3 Execução Orçamentária das Despesas Correntes e de Capital 21

       4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário 28

       4.3 Transferências 28

5. GESTÃO DE PESSOAS, TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA E CUSTOS 29

       5.1.1 Força de trabalho 29

       5.1.2 Processo de ingresso de funcionários na entidade no exercício 29

       5.1.3 - Qualificação da força de trabalho de acordo com a estrutura de cargos em Comissão e das Funções
Gratificadas 30



       5.1.4 Qualificação da força de trabalho por faixa etária 30

       5.1.5 Qualificação da força de trabalho por Nível de Escolaridade 32

       5.2 Desoneração da folha de pagamento 33

6 - RECOMENDAÇÕES 33

       6.1 Recomendações TCU 33

       6.2 Recomendações Internas 33

       6.3 Danos Erários 34

7 - INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 35

       7.1 Adoção NCASP 35

       7.2 Demonstrações Contábeis 35

       7.3 Relatório da auditoria independente sobre as demonstrações contábeis 35

8 - RELAÇÕES COM A SOCIEDADE 36

       8.1 Relações com a Sociedade 36

9 - OUTRAS INFORMAÇÕES 36

       9.1 Outras informações consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o desempenho
da gestão no exercício 36

CONCLUSÕES 40

ANEXOS 41



Relação de Siglas do Relatório 
 
CAU – Conselho de Arquitetura e Urbanismo 
CAU/AM – Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas 
CAU/BR – Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil 
CAU/UF – Conselho de Arquitetura das Unidades Federativas 
COMLEP - Comissão de Legislação Participativa da Câmara Municipal 
CSC - Centro de Serviços Compartilhados do CAU 
IGEO - Sistema de Inteligência Geográfica do CAU 
RRTs - Registros de Responsabilidades Técnicas 
SICCAU - Sistema de Informação e Comunicação do CAU  
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Introdução 
 

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas no final de 2012, início de sua atuação,
contava  com 969  Arquitetos  e  Urbanistas  e  191  Empresas  registradas,  sendo  que  dentre  esses
quantitativos 107 foram novos registros profissionais e 19 novos registros de pessoa jurídica, os
demais foram aqueles que migraram do antigo Conselho. Ao final de 2013 contabilizou-se 1.074
Arquitetos e Urbanistas e 221 Empresas registrados, ou seja, um aumento de aproximadamente 10%
de registros Profissionais e 13,6% de registros de Pessoa Jurídica. Em 2014, por sua vez, tem-se o
quantitativo de 1.279 profissionais e 260 empresas registradas. Comparando o ano de 2014 com os
quantitativos  de  2013,  temos  um aumento  de  19,08% de  profissionais  e  17,64% de  Empresas
registradas no CAU/AM.  (Fonte: Sistema de informação e comunicação do CAU – SICCAU, data:
09/03/2015). 

Dentre os quantitativos anteriormente citados têm-se os profissionais e empresas consideradas
ativas,  ou seja,  aqueles  que realizaram alguma movimentação no SICCAU, como por  exemplo,
emissão de RRT, pagamento de anuidade etc. Em 2012 obteve-se 784 arquitetos e urbanistas ativos,
em 2013 foram 966 e em 2014 1.141tendo assim um aumento de, aproximadamente, 18,11% de
profissionais ativos. Com relação à Pessoa Jurídica, salienta-se que no exercício de 2012 nenhuma
empresa estava ativa, porém, em 2013, devido o período de recadastramento de Pessoa Jurídica o
CAU/AM passou a ter 80 empresas movimentando o SICCAU. Em 2014 esse quantitativo passou a ser
de 260, ou seja, um aumento de mais de 100% em comparação a 2013.   
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1 - Identificação e Atributos da Entidade 
 
 
1.1 Entidade - Informações sobre a entidade 

 

 

 
 
1.2  Normas  -  Normas  Relacionadas  às  Unidades  Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas 

Normas de criação e alteração das Unidades Jurisdicionadas: 
Normas de criação e alteração das Unidades Jurisdicionadas - Lei nº 12.378, de 31 de dezembro de

2010.  Regulamenta  o  exercício  da  Arquitetura  e  Urbanismo;  cria  o  Conselho  de  Arquitetura  e
Urbanismo do Brasil - CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal - CAUs; e dá outras providências.  
Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das Unidades Jurisdicionadas 

Regimento Interno do CAU/AM, atualizado em 25 de Setembro de 2013; 
Regimento Geral do CAU/BR e suas Resoluções no âmbito dos CAU/UFs.  
Manuais e publicações relacionadas às atividades das Unidades Jurisdicionadas: 

Diretrizes para Elaboração da 2ª Reprogramação do Plano de Ação e Orçamento do CAU cujo
objetivo visa nortear os CAU/UF e o CAU/BR mediante procedimentos para a adequação do Plano de
Ação e Orçamento do CAU aprovado para o exercício de 2014, frente aos resultados alcançados no
período janeiro a junho/14, e a novas prioridades de atuação do Conselho.   
Informações adicionais: 

Endereço para acesso à legislação www.cauam.org.br 
 
 
 
 
1.3 Competências - Finalidade e competências institucionais da entidade

 

DENOMINAÇÃO COMPLETA Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CAU/AM CNPJ 14.891.387/0001-28

NATUREZA JURÍDICA Autarquia Federal CONTATO (92) 3302-2959

CÓDIGO CNAE 84.11-6-00

ENDEREÇO ELETRÔNICO atendimento@cauam.org.br

PÁGINA INTERNET www.cauam.org.br

ENDEREÇO POSTAL Rua Carlos Lacerda

CIDADE Manaus UF AM

BAIRRO Adrianópolis CEP 69057410

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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jurisdicionada 

Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada 
O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM, criado pela Lei n°12.378, de

31 de  dezembro de  2010,  é  autarquia  federal  uni  profissional  dotada  de  personalidade  jurídica
de direito público, com sede e foro na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, e jurisdição em
todo território  do  Amazonas  tendo  por  finalidade  orientar,  disciplinar  e  fiscalizar  exercício  da
profissão de Arquitetura e Urbanismo, zelar pela observância dos princípios da ética e da disciplina da
classe dos arquitetos e  urbanistas e  pelo aperfeiçoamento da prática profissional,  com vistas ao
desenvolvimento regional e urbano sustentável e à preservação do patrimônio histórico cultural e
artístico, paisagístico, edificado e ambiental. 

Compete ao CAU/AM: 
–elaborar e alterar seu Regimento Interno e demais atos administrativos; 
–zelar pela dignidade, independência, prerrogativas e valorização cultural e técnico-científicas do

exercício da Arquitetura e Urbanismo; 
–cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei nº 12.378, de 2010, no Regimento Geral do CAU/BR,

nos demais atos normativos do CAU/BR e nos próprios atos, no âmbito de sua competência; 
–criar representações e escritórios descentralizados no território de sua jurisdição; 
–editar, alterar e revogar provimentos e os atos necessários à organização e ao funcionamento do

CAU/AM; 
–criar colegiados com finalidades e funções específicas; 
–realizar as inscrições de profissionais e de pessoas jurídicas habilitadas, na forma da Lei nº

12.378,  de  2010,  para  exercerem atividades  de  Arquitetura  e  Urbanismo,  mantendo o  cadastro
atualizado, e expedir as carteiras de identificação de profissionais; 

 –cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica; 
–fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos

técnicos; 
–fiscalizar o exercício das atividades profissionais de Arquitetura e Urbanismo; 
–julgar em primeira instância os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento

Geral e demais normas do CAU/BR; 
–deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros,  elaborando programas de trabalho e

orçamento; 
–sugerir ao CAU/BR medidas destinadas a aperfeiçoar a aplicação da Lei nº 12.378, de 2010, e a

promover o cumprimento de suas finalidades e a observância aos princípios estabelecidos; 
–representar os arquitetos e urbanistas domiciliados em sua jurisdição em colegiados de órgãos

públicos  estaduais  e  municipais  que  tratem de  questões  de  exercício  profissional  referentes  à
Arquitetura e Urbanismo, assim como em órgãos não      governamentais da área de sua competência; 

–manter relatórios públicos de suas atividades; 
–autorizar a oneração ou a alienação de bens imóveis de sua propriedade; 
–firmar convênios com entidades públicas e privadas. 
–divulgar suas ações institucionais; 
–gerir seus recursos e patrimônio; 
–coordenar, supervisionar e controlar suas atividades.  
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1.4  Organograma  -  Apresentação  do  organograma  funcional  com
descrição sucinta das competências e das atribuições das áreas 

 

 

  
2 - Planejamentos e Resultados 

 
 
2.1 Plano estratégico - Descrição sucinta do planejamento estratégico ou
do  plano  de  ação  da  Entidade,  realçando  os  principais  objetivos
estratégicos traçados para a entidade para o exercício de referência do
relatório de gestão 

 

 

 
 
2.2 Plano estratégico - Informações sobre as ações adotadas pela entidade
para  atingir  os  objetivos  estratégicos  do  exercício  de  referência  do
relatório de gestão 

 

 

 
 
2.3  Resultados  -  Demonstração  e  contextualização  dos  resultados
alcançados no exercício 

 

 

 

 

- Anexo I - Organograma CAU/AM - Organograma CAU/AM e descrição de suas unidades

 

- Anexo II - Relatório de Gestão 2014 CAU/AM

 

- Anexo III - Plano de Ação - Comissão Eleitoral
- Anexo IV - Plano de Ação - Contribuição ao Fundo de Apoio
- Anexo VI - Plano de Ação - Fiscalização
- Anexo VII - Plano de Ação - Manutenção
- Anexo VIII - Plano de Ação - Superávit
- Anexo IX - Plano de Ação - Usos e Fontes
- Anexo V - Plano de Ação - CSC

 

- Anexo X - Relatório de Gestão
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2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestão, acompanhar o alcance das metas, identificar os avanços
e  as  melhorias  na  qualidade  dos  serviços  prestados,  identificar
necessidade de correções e de mudanças de rumos, etc. 

 
Em 2014, no processo de desenvolvimento e implementação do planejamento estratégico de longo
prazo no CAU, os indicadores institucionais e de resultados vinculados ao mapa estratégico foram
estruturados e serão objeto de efetiva implementação a partir da programação 2015.   
  
3 - Estrutura de governança e de autocontrole da
gestão 

 
 
3.1 Estrutura de governança da entidade 

O CAU/AM tem sua estrutura e funcionamento definidos por meio de Regimento Interno, sendo
organizado pelo Plenário,  Presidência,  Comissões Ordinárias,  Comissões Especiais e Colegiado
Permanente com a participação das Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas. 

O plenário é constituído por conselheiros titulares em número definido no Art.  35 da Lei nº
12.378/2010, sendo que cada titular tem um suplente, sendo de sua competência apreciar e decidir
sobre  os  assuntos  de  interesse  do  CAU/AM, tais  como:  atos  da  administração,  orçamentário  e
financeira. 

As comissões ordinárias têm por finalidade auxiliar o Plenário nas matéria de sua competência,
relacionada à ética à formação,  ao exercício profissional,  à  gestão administrativo-financeira e à
organização do CAU/AM, bem como à comunicação e aos relacionamentos institucionais, sendo
constituída, por no mínimo, três conselheiros estaduais, eleitos pelo Plenário na primeira eleição do
ano. No âmbito do CAU/AM são instituídas três comissões ordinárias, sendo formada da seguinte
maneira: 

  
- Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças 
 

Ana Loureiro de Castro 
Pedro Paulo Barbosa Cordeiro 
Maurício Rocha Carvalho 
  

- Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina  
  
Heraldo Costa dos Reis 

Pedro Paulo Barbosa Cordeiro 
Paulo Roberto Aguiar de Lindemberg 
  

- Comissão de Ensino e Formação  
 

Geraldo Jorge Tupinambá do Valle 
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Daniel Montenegro Alfaia 
Melissa Alves de Toledo 
  

As comissões especiais, por sua vez, têm por finalidade auxiliar o Plenário nas matérias de sua
competência, respeitadas as atribuições definidas no Regimento Interno ou no ato de sua instituição.
Sendo instituídas, no âmbito do CAU/AM, as seguintes comissões especiais: Comissão de Política
Profissional e Política Urbana e Ambiental e Comissão Eleitoral Estadual. Ano passado foi instituída a
Comissão Eleitoral, conforme determinação do CAU/BR constituída por profissionais externos ao
Plenário do CAU/AM, conforme a seguir: 

  
Werner Deimling Albuquerque 
Klydson Fonseca Fontenele 
Marco Lúcio Araújo de Freitas Pinto 
   

 
 
 
3.2 Auditoria 

Não existe auditoria interna no âmbito do CAU/AM. 
 
 
 
3.3 Informações sobre a estrutura e as atividades do sistema de correição 

O CAU/AM não possui sistema de correição e de tratamento de ilícitos administrativos. Não foi
identificado até o momento nenhum ilícito no Conselho e nem houve a necessidade de instauração
dessa estrutura. 
   
 
 
 
3.4 Dirigentes e membros de conselhos 

 

 

 

 

Ana Luiza Souto Loureiro de Castro

CPF 744.923.732-68

Registro profissional A48153-0

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Efetivos

Daniel Montenegro Alfaia
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CPF 559.931.412-04

Registro profissional A34899-6

Data inicial do mandato 04/02/2013

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 04/02/2013

Ato de designação Ata da 1° Sessão Extraordinária do CAU/AM realizada 04/02/2013

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Efetivos

Geraldo Jorge Tupinambá do Valle

CPF 140.411.032-15

Registro profissional A14919-5

Data inicial do mandato 04/02/2013

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 04/02/2013

Ato de designação Ata da 1° sessão Extraordinária do CAU/AM realizada 04/02/2013

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados. 

Cargo Conselheiro Efetivos

Paulo Roberto Aguiar de Lindenberg

CPF 416.833.822-34

Registro profissional A29517-5

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Suplente

Heraldo Costa dos Reis

CPF 274.664.772-91
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Registro profissional A22058-2

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Efetivos

Jaime Kuck

CPF 238.782.740-68

Registro profissional A19730-0

Data inicial do mandato 21/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 21/12/2011

Ato de designação Ata da Sessão Plenária realizada em 21/12/2011

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Presidente

Maurício Rocha Carvalho

CPF 216.963.748-63

Registro profissional A32750-6

Data inicial do mandato 22/01/2014

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 22/01/2014

Ato de designação Ata da 26ª Sessão Plenária do CAU/AM

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Vice-Presidente

Pedro Paulo Barbosa Cordeiro

CPF 338.118.222-68

Registro profissional A27190-0

Data inicial do mandato
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12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Efetivos

Melissa Alves de Toledo

CPF 444.595.562-00

Registro profissional A30558-8

Data inicial do mandato 04/02/2013

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 04/02/2013

Ato de designação Ata da 1° sessão extraodinária do CAU/AM realizada 04/02/2013

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Efetivos

Cristiane Regina de Melo Sotto Mayor Fernandes

CPF 417.239.102-87

Registro profissional A29520-5

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011.

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais
Os Diretores/Conselheiros não são remunerados.
 

Cargo Conselheiro Efetivos

Francisco José Rodrigues Fernandes

CPF 054.057.932-72

Registro profissional A27184-5

Data inicial do mandato 12/12/2011
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Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011.

Entidade que representa Conselho de Arquiteto e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Suplente

Antonio Roberto Moita Machado

CPF 283.823.153-72

Registro profissional A14757-5

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011.

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Suplente

Helder Alexandre Amorim Pereira

CPF 497.369.224-72

Registro profissional A48150-5

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação 02/12/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011.

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Suplente

Bruna Santana Arruda

CPF 783.570.392-00

Registro profissional A53245-2

Data inicial do mandato 12/12/2011

Data final do mandato 31/12/2014

Data do ato de designação
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3.5 Remuneração paga aos administradores,  membros da diretoria e
Conselho 

Os membros do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas não recebem remuneração
pelos seus serviços. 
 
 

02/11/2011

Ato de designação Termo de Posse Ata da sessão solene do CAU/AM realizada 02/12/2011.

Entidade que representa Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Informações adicionais Os Diretores/Conselheiros não são remunerados

Cargo Conselheiro Suplente
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4 - Informações sobre a gestão 
 
 
4.1 Demonstração da receita 

Descrição dos repasses de receita (método e percentuais) 
A repartição ao Conselho Federal é feita na origem, por isso não atuamos com o repasse ao mesmo. 

 

 

Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.252.538,50 904.876,66 347.661,84

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 914.113,50 904.876,66 9.236,84

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 300.796,00 315.814,16 -15.018,16

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - RECEITA DE
CONTRIBUIÇÕES 300.796,00 315.814,16 -15.018,16

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - ANUIDADES 300.796,00 315.814,16 -15.018,16

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Pessoa Física -
do Exercício 270.763,00 251.313,21 19.449,79

                  6.2.1.2.1.02.01.01.002 - 6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Pessoa Física -
do Exercício Anterior 0,00 35.397,31 -35.397,31

                  6.2.1.2.1.02.01.01.003 - 6.2.1.2.1.02.01.01.003 - Pessoa Jurídica
- do Exercicio 30.033,00 21.047,08 8.985,92

                  6.2.1.2.1.02.01.01.004 - 6.2.1.2.1.02.01.01.004 - Pessoa Jurídica
- do Exercício Anterior 0,00 8.056,56 -8.056,56

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVIÇOS 235.047,00 285.776,92 -50.729,92

              6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES 0,00 465,27 -465,27

                6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Pessoa Física 0,00 465,27 -465,27
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              6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 1.378,22 -1.378,22

                6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Física 0,00 1.378,22 -1.378,22

              6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIFICADOS 0,00 2.351,96 -2.351,96

                6.2.1.2.1.05.04.01 - 6.2.1.2.1.05.04.01 - Pessoa Física 0,00 2.351,96 -2.351,96

              6.2.1.2.1.05.05 - 6.2.1.2.1.05.05 - EMOLUMENTOS COM
REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT 235.047,00 281.354,81 -46.307,81

                6.2.1.2.1.05.05.01 - 6.2.1.2.1.05.05.01 - Pessoa Jurídica - RRT 235.047,00 280.923,00 -45.876,00

                6.2.1.2.1.05.05.02 - 6.2.1.2.1.05.05.02 - Pessoa Física - RRT 0,00 431,81 -431,81

              6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS 0,00 226,66 -226,66

                6.2.1.2.1.05.07.08 - 6.2.1.2.1.05.07.08 - Direitos Autorais 0,00 226,66 -226,66

            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 40.707,00 48.987,77 -8.280,77

              6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 5.117,50 556,95 4.560,55

                6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Juros de Mora Sobre
Anuidades Pessoas Físicas 2.558,75 556,95 2.001,80

                6.2.1.2.1.06.02.02 - 6.2.1.2.1.06.02.02 - Juros de Mora Sobre
Anuidades Pessoas Jurídicas 2.558,75 0,00 2.558,75

              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 35.589,50 48.430,82 -12.841,32

                6.2.1.2.1.06.05.01 - 6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 1.937,00 -1.937,00

                  6.2.1.2.1.06.05.01.001 - 6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas Físicas 0,00 1.937,00 -1.937,00

                6.2.1.2.1.06.05.03 - 6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 236,48 -236,48

                  6.2.1.2.1.06.05.03.001 - 6.2.1.2.1.06.05.03.001 - Pessoas Físicas 0,00 236,48 -236,48

                6.2.1.2.1.06.05.04 - 6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 13.589,50 20.458,85 -6.869,35
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4.2.1 Programação de Despesas Correntes e de Capital 

A principal fonte de recurso do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas são as receitas correntes, que compreendem as arrecadações com
Anuidades e Registro de Responsabilidade Técnica de Pessoa Física e Pessoa Jurídica, multas e juros sobre obrigações dos profissionais com o Conselho
pagas em atraso, as receitas de Aplicações Financeiras, as receitas provenientes do Fundo de Apoio, bem como as receitas de exercícios anteriores
(superávit financeiro). Dentre o valor das arrecadações tem-se a seguinte distribuição: 

                  6.2.1.2.1.06.05.04.001 - 6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Multa sobre
Anuidades Pessoas Físicas 6.794,75 20.458,73 -13.663,98

                  6.2.1.2.1.06.05.04.002 - 6.2.1.2.1.06.05.04.002 - Multa sobre
Anuidades Pessoas Jurídicas 6.794,75 0,12 6.794,63

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 22.000,00 25.798,49 -3.798,49

                  6.2.1.2.1.06.05.07.005 - 6.2.1.2.1.06.05.07.005 - Aplicação
Financeira 22.000,00 25.798,49 -3.798,49

            6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 337.563,50 253.783,31 83.780,19

              6.2.1.2.1.07.01 - 6.2.1.2.1.07.01 - Transferencias
Intragovernamentais 337.563,50 253.783,31 83.780,19

            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 514,50 -514,50

              6.2.1.2.1.08.04 - 6.2.1.2.1.08.04 - RECEITAS NÃO
IDENTIFICADAS 0,00 514,50 -514,50

                6.2.1.2.1.08.04.01 - 6.2.1.2.1.08.04.01 - Receitas Não
Identificadas 0,00 514,50 -514,50

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 338.425,00 0,00 338.425,00

            6.2.1.2.2.05 - 6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 338.425,00 0,00 338.425,00

              6.2.1.2.2.05.01 - 6.2.1.2.2.05.01 - SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO
CORRENTE 338.425,00 0,00 338.425,00

                6.2.1.2.2.05.01.01 - 6.2.1.2.2.05.01.01 - SALDO DE
EXERCÍCIOS ANTERIORES (Superávit do Orçamento Corrente) 338.425,00 0,00 338.425,00
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- 20% repassado ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil – CAU/BR; 
- 4,12% de contribuição ao Fundo de Apoio; Ficando o restante destinado ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas. 
Salienta-se que o CAU/AM enquadra-se no perfil de CAU Básico, por isso, o mesmo recebe os recursos do Fundo de Apoio.  

 
Análise crítica 

O orçamento não foi executado na integra em virtude, inicialmente, da variação das receitas arrecadas e orçadas, assim como o baixo percentual
executado do imobilizado, uma vez que os recursos destinados a aquisição do terreno não foi executado, por ainda não se encontrar um apropriado para a
atividade fim do conselho.  
 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior Exercício Atual

          6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL
DA DESPESA 776.510,00 731.598,50 601.891,80 748.634,76 263.658,65 227.694,76 1.114.743,15 1.252.538,50

            6.2.2.1.1.01 - DESPESA
CORRENTE 716.510,00 731.598,50 352.073,73 401.470,76 257.433,65 216.460,91 811.150,08 916.608,35

              6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 369.145,01 403.705,51 147.162,39 238.793,87 73.867,36 100.671,00 442.440,04 541.828,38

                6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS 341.115,01 398.830,51 143.472,93 231.511,87 53.892,36 100.671,00 430.695,58 529.671,38

                  6.2.2.1.1.01.01.01.001 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 233.542,90 304.507,37 113.092,80 204.459,48 25.531,01 100.671,00 321.104,69 408.295,85

                  6.2.2.1.1.01.01.01.002 -
ENCARGOS SOCIAIS 107.572,11 92.037,14 30.380,13 27.052,39 28.361,35 0,00 109.590,89 119.089,53

                  6.2.2.1.1.01.01.01.003 -
BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 2.286,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.286,00

                6.2.2.1.1.01.01.02 - DIÁRIAS 28.030,00 4.875,00 3.689,46 7.282,00 19.975,00 0,00 11.744,46 12.157,00

              6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL DE
CONSUMO 15.500,00 21.070,82 16.063,77 3.627,85 21.172,09 9.290,75 10.391,68 15.407,92

                6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL 15.500,00 21.070,82 16.063,77 3.627,85 21.172,09 9.290,75 10.391,68 15.407,92
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DE CONSUMO

              6.2.2.1.1.01.03 - SERVIÇOS DE
TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 118.578,00 123.196,80 61.885,49 11.114,76 64.698,45 25.846,96 115.765,04 108.464,60

                6.2.2.1.1.01.03.01 -
REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS
PESSOAIS

91.068,00 93.946,80 17.228,04 1.856,76 26.061,93 11.460,00 82.234,11 84.343,56

                6.2.2.1.1.01.03.02 - DIÁRIAS 27.510,00 29.250,00 44.657,45 9.258,00 38.636,52 14.386,96 33.530,93 24.121,04

              6.2.2.1.1.01.04 - SERVIÇOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 208.286,99 167.599,37 97.931,81 113.313,38 96.863,42 71.652,20 209.355,38 209.260,55

                6.2.2.1.1.01.04.01 - SERVIÇOS
DE CONSULTORIA 14.928,00 42.000,00 6.357,98 3.500,00 5.894,00 0,00 15.391,98 45.500,00

                6.2.2.1.1.01.04.02 - SERVIÇOS
DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 45.000,00 23.390,57 2.776,29 23.861,00 17.477,98 34.640,93 30.298,31 12.610,64

                6.2.2.1.1.01.04.03 -
MANUTENÇÃO SISTEMAS
INFORMATIZADOS

0,00 0,00 0,00 44.113,00 0,00 8.271,00 0,00 35.842,00

                6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVIÇOS
PRESTADOS 66.358,99 62.208,80 76.928,58 31.022,69 43.994,87 13.960,19 99.292,70 79.271,30

                6.2.2.1.1.01.04.06 - PASSAGENS 82.000,00 40.000,00 11.868,96 10.816,69 29.496,57 14.780,08 64.372,39 36.036,61

              6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS
DIVERSOS 5.000,00 0,00 10.326,51 29.141,90 832,33 9.000,00 14.494,18 20.141,90

                6.2.2.1.1.01.05.01 - ENCARGOS
DIVERSOS 5.000,00 0,00 10.326,51 29.141,90 832,33 9.000,00 14.494,18 20.141,90

              6.2.2.1.1.01.07 -
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 0,00 16.026,00 18.703,76 5.479,00 0,00 0,00 18.703,76 21.505,00

                6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO DE
APOIO AO CAU-UF 0,00 16.026,00 18.703,76 5.479,00 0,00 0,00 18.703,76 21.505,00

            6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 60.000,00 0,00 249.818,07 347.164,00 6.225,00 11.233,85 303.593,07 335.930,15

              6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 60.000,00 0,00 249.818,07 347.164,00 6.225,00 11.233,85 303.593,07 335.930,15

                6.2.2.1.1.02.01.03 - 60.000,00 0,00 6.225,00 16.740,00 6.225,00 11.233,85 60.000,00 5.506,15
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4.2.2 Execução das despesas por modalidade de Contratação 

Introdução à execução das despesas por modalidade de Licitação 
O CAU/AM não realizou licitação no exercício 2014, tendo em vista o valor das aquisições e contratações. 

  
Análise critica 

Devido a mudança do quadro provisório para o efetivo o CAU/AM e os encargos trabalhistas, tendo em vista as rescisões, o CAU/AM não atuou com
grandes aquisições. 

Obs.: No item 5. foi contabilizado as compras por meio de adesão a Ata de Registro de Preço.  
 

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

                6.2.2.1.1.02.01.04 - AQUISIÇÃO
DE IMÓVEIS 0,00 0,00 243.593,07 330.424,00 0,00 0,00 243.593,07 330.424,00

TOTAIS: 776.510,00 731.598,50 601.891,80 748.634,76 263.658,65 227.694,76 1.114.743,15 1.252.538,50

 

Modalidade de Contratação 2013 2014

1. Modalidade de Licitação (a+b+c+d+e+f) - TOTALIZADOR 8,00 0,00

 a) Convite 8,00 0,00

 b) Tomada de Preços 0,00 0,00

 c) Concorrência 0,00 0,00

 d) Pregão 0,00 0,00

 e) Concurso 0,00 0,00

 f) Consulta 0,00 0,00
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4.2.3 Execução Orçamentária das Despesas Correntes e de Capital 

Apresentação 
O Plano de Ação do CAU/AM proposto para o Exercício 2014 foi composto de 6 iniciativas estratégicas sendo: 2 projetos e 4 atividades, das quais

uma está direcionada ao aporte de recursos ao Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF e ao Centro de Serviços Compartilhados do CAU, conforme
Resoluções Nº. 71 e 72, de 24 de janeiro de 2014. Os recursos envolvidos totalizaram, aproximadamente, R$ 1,230 milhão, dos quais suas fontes
advieram de 44,27% das receitas de arrecadações (R$ 554,55 mil); 27,02% dos saldos de exercícios anteriores (R$ 338,43 mil); 26,95% de recursos do
fundo de apoio (R$ 337,56 mil); e 1,7% de aplicações financeiras (R$ 22 mil).  
  
Análise Crítica 

Analisando a despesa realizada no exercício 2014 verificou-se que do montante orçado (R$ 1.252.538,50) o CAU/AM executou o valor de R$
863.706,94, correspondendo a 68,96%. Um dos fatores da não execução total do seu orçado é devido o projeto voltado para aquisição de terreno para a
construção da sede não ter sido executo, pois ainda não se encontrou o apropriado, além disso, algumas despesas com viagens foram custeadas pelo
Conselho Federal através do Fundo de Apoio. 

2. Contratações Diretas (g+h) - TOTALIZADOR 15,00 62,00

 g) Dispensa 14,00 26,00

 h) Inexigibilidade 1,00 36,00

3. Regime de Execução Especial - TOTALIZADOR 9,00 10,00

 i) Suprimento de Fundos 9,00 10,00

4. Pagamento de Pessoal (j+k) - TOTALIZADOR 37,00 49,00

 j) Pagamento em Folha 13,00 33,00

 k) Diárias 24,00 16,00

5. Outros 259,00 100,00

 l) Outros 259,00 100,00

6. Total (1+2+3+4+5) 328,00 221,00
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Conta contábil Orçado Empenhado Liquidado Restos a pagar Pago

 Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

6.2.2.1.1.01 -
DESPESA
CORRENTE

811.150,08 916.608,35 723.370,59 879.616,73 723.143,57 863.041,02 14.238,30 14.654,65 708.905,27 848.386,37

6.2.2.1.1.01.01 -
PESSOAL 442.440,04 541.828,38 420.487,40 535.214,05 420.487,40 523.821,49 9.830,69 5.100,11 410.656,71 518.721,38

6.2.2.1.1.01.01.01 -
PESSOAL E
ENCARGOS

430.695,58 529.671,38 412.687,40 524.238,05 412.687,40 514.903,49 9.830,69 5.100,11 402.856,71 509.803,38

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1 -
REMUNERAÇÃO
PESSOAL

321.104,69 408.295,85 315.944,50 405.476,19 315.944,50 397.345,56 0,00 0,00 315.944,50 397.345,56

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.001 - Salários 278.000,96 327.944,70 276.503,26 327.341,76 276.503,26 320.998,26 0,00 0,00 276.503,26 320.998,26

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.003 - Gratificação
de Natal - 13º Salário

26.224,00 24.438,00 22.562,01 24.438,00 22.562,01 22.650,87 0,00 0,00 22.562,01 22.650,87

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.004 - Férias 5.424,00 43.757,15 5.424,00 41.540,46 5.424,00 41.540,46 0,00 0,00 5.424,00 41.540,46

6.2.2.1.1.01.01.01.00
1.008 - Indenizações
Trabalhistas

10.155,73 12.156,00 10.155,73 12.155,97 10.155,73 12.155,97 0,00 0,00 10.155,73 12.155,97

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2 - ENCARGOS
SOCIAIS

109.590,89 119.089,53 96.742,90 116.475,86 96.742,90 116.357,93 9.830,69 5.100,11 86.912,21 111.257,82

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.001 - INSS Patronal 74.780,13 82.762,68 68.709,14 80.576,00 68.709,14 80.576,00 6.331,58 4.983,18 62.377,56 75.592,82

6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.002 - FGTS 30.861,76 32.326,91 24.749,31 31.979,08 24.749,31 31.979,08 3.203,89 0,00 21.545,42 31.979,08
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6.2.2.1.1.01.01.01.00
2.003 - PIS s/ Folha
de Pagamento

3.949,00 3.999,94 3.284,45 3.920,78 3.284,45 3.802,85 295,22 116,93 2.989,23 3.685,92

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3 - BENEFÍCIOS A
PESSOAL

0,00 2.286,00 0,00 2.286,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00

6.2.2.1.1.01.01.01.00
3.001 - Vale
Transporte

0,00 2.286,00 0,00 2.286,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00

6.2.2.1.1.01.01.02 -
DIÁRIAS 11.744,46 12.157,00 7.800,00 10.976,00 7.800,00 8.918,00 0,00 0,00 7.800,00 8.918,00

6.2.2.1.1.01.01.02.00
1 - Diárias
Funcionários

7.844,46 9.099,00 3.900,00 8.232,00 3.900,00 6.174,00 0,00 0,00 3.900,00 6.174,00

6.2.2.1.1.01.01.02.00
2 - Diárias
Colaboradores

3.900,00 3.058,00 3.900,00 2.744,00 3.900,00 2.744,00 0,00 0,00 3.900,00 2.744,00

6.2.2.1.1.01.02 -
MATERIAL DE
CONSUMO

10.391,68 15.407,92 4.001,36 11.858,07 3.774,34 9.260,94 0,00 0,00 3.774,34 9.260,94

6.2.2.1.1.01.02.01 -
MATERIAL DE
CONSUMO

10.391,68 15.407,92 4.001,36 11.858,07 3.774,34 9.260,94 0,00 0,00 3.774,34 9.260,94

6.2.2.1.1.01.02.01.00
2 - Material de
Limpeza e Produtos
de Higiene

1.900,00 3.637,80 0,00 1.000,00 0,00 698,90 0,00 0,00 0,00 698,90

6.2.2.1.1.01.02.01.00
3 - Material de
Informática

2.740,00 6.630,00 2.740,00 6.630,00 2.740,00 6.630,00 0,00 0,00 2.740,00 6.630,00

6.2.2.1.1.01.02.01.00
5 - Material de Copa e
Cozinha

1.837,85 862,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.02.01.01
1 - Combustíveis e
Lubrificantes

2.553,83 4.277,26 796,33 4.228,07 569,31 1.932,04 0,00 0,00 569,31 1.932,04
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6.2.2.1.1.01.03 -
SERVIÇOS DE
TERCEIROS -
PESSOA FÍSICA

115.765,04 108.464,60 110.741,14 101.022,28 110.741,14 99.134,43 0,00 2.416,90 110.741,14 96.717,53

6.2.2.1.1.01.03.01 -
REMUNERAÇÃO
DE SERVIÇOS
PESSOAIS

82.234,11 84.343,56 77.591,14 83.294,28 77.591,14 81.406,43 0,00 2.416,90 77.591,14 78.989,53

6.2.2.1.1.01.03.01.00
2 - Remuneração de
Estagiários

10.532,00 7.464,00 9.527,58 7.464,00 9.527,58 6.842,00 0,00 0,00 9.527,58 6.842,00

6.2.2.1.1.01.03.01.00
4 - Serviço de
Locação de Imóvel

43.450,00 47.336,76 43.160,00 46.287,48 43.160,00 46.287,48 0,00 0,00 43.160,00 46.287,48

6.2.2.1.1.01.03.01.00
5 - Serviços de
Limpeza,
Conservação e
Jardinagem

22.478,04 29.002,80 21.211,42 29.002,80 21.211,42 27.736,95 0,00 2.416,90 21.211,42 25.320,05

6.2.2.1.1.01.03.01.00
6 - Outros Serviços de
Terceiros

2.474,07 540,00 2.450,00 540,00 2.450,00 540,00 0,00 0,00 2.450,00 540,00

6.2.2.1.1.01.03.02 -
DIÁRIAS 33.530,93 24.121,04 33.150,00 17.728,00 33.150,00 17.728,00 0,00 0,00 33.150,00 17.728,00

6.2.2.1.1.01.03.02.00
1 - Diárias
Conselheiros/Convida
dos

33.530,93 24.121,04 33.150,00 17.728,00 33.150,00 17.728,00 0,00 0,00 33.150,00 17.728,00

6.2.2.1.1.01.04 -
SERVIÇOS DE
TERCEIROS -
PESSOA JURÍDICA

209.355,38 209.260,55 157.623,14 189.875,43 157.623,14 189.206,29 4.407,61 7.137,64 153.215,53 182.068,65

6.2.2.1.1.01.04.01 -
SERVIÇOS DE
CONSULTORIA

15.391,98 45.500,00 8.708,00 45.500,00 8.708,00 45.500,00 0,00 0,00 8.708,00 45.500,00

6.2.2.1.1.01.04.01.00
1 - Consultoria 15.391,98 45.500,00 8.708,00 45.500,00 8.708,00 45.500,00 0,00 0,00 8.708,00 45.500,00
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Contábil

6.2.2.1.1.01.04.02 -
SERVIÇOS DE
COMUNICAÇÃO E
DIVULGAÇÃO

30.298,31 12.610,64 31.448,65 11.393,33 31.448,65 11.393,33 3.000,00 0,00 28.448,65 11.393,33

6.2.2.1.1.01.04.02.00
4 - Outros Serviços de
Comunicação e
Divulgação

29.220,33 12.610,64 30.370,67 11.393,33 30.370,67 11.393,33 3.000,00 0,00 27.370,67 11.393,33

6.2.2.1.1.01.04.03 -
MANUTENÇÃO
SISTEMAS
INFORMATIZADOS

0,00 35.842,00 0,00 32.034,33 0,00 32.034,33 0,00 2.757,00 0,00 29.277,33

6.2.2.1.1.01.04.03.00
7 - Outros 0,00 35.842,00 0,00 32.034,33 0,00 32.034,33 0,00 2.757,00 0,00 29.277,33

6.2.2.1.1.01.04.04 -
SERVIÇOS
PRESTADOS

99.292,70 79.271,30 74.110,86 72.313,29 74.110,86 71.644,15 1.407,61 4.380,64 72.703,25 67.263,51

6.2.2.1.1.01.04.04.00
3 - Serviços de
Intermediação de
Estágios

300,00 360,00 225,00 345,00 225,00 180,00 0,00 0,00 225,00 180,00

6.2.2.1.1.01.04.04.00
7 - Seguros de Bens
Móveis

0,00 1.232,50 0,00 1.232,50 0,00 1.232,50 0,00 0,00 0,00 1.232,50

6.2.2.1.1.01.04.04.01
3 - Manutenção e
Conservação de
Veículos

3.424,40 271,69 1.232,49 0,00 1.232,49 0,00 0,00 0,00 1.232,49 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.01
4 - Serviços de
Energia Elétrica e Gás

5.300,00 5.125,50 4.926,09 5.124,94 4.926,09 5.124,94 433,77 484,33 4.492,32 4.640,61

6.2.2.1.1.01.04.04.01
5 - Serviços de Água
e Esgoto

6.165,90 1.235,31 5.640,17 1.235,31 5.640,17 1.235,31 379,45 78,26 5.260,72 1.157,05

6.2.2.1.1.01.04.04.01 0,00 2.493,85 0,00 2.493,85 0,00 2.493,85 0,00 0,00 0,00 2.493,85
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7 - Aquisição de
Sistemas/Programas
(software)

6.2.2.1.1.01.04.04.01
9 - Serviços Gráficos 32.224,58 0,00 29.072,29 0,00 29.072,29 0,00 0,00 0,00 29.072,29 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.02
0 - Despesas com
Telecomunicações

25.724,89 20.757,47 15.973,06 20.757,47 15.973,06 20.757,47 594,39 1.683,81 15.378,67 19.073,66

6.2.2.1.1.01.04.04.02
1 - Cópias,
Encadernações e
Microfilmagens

0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.02
4 - Serviços de
Segurança Predial e
Preventiva

7.780,40 2.630,18 7.486,65 2.532,53 7.486,65 2.532,53 0,00 217,64 7.486,65 2.314,89

6.2.2.1.1.01.04.04.02
7 - Despesas Miúdas
de Pronto Pagamento

6.100,00 7.400,00 5.711,01 5.274,17 5.711,01 5.274,17 0,00 0,00 5.711,01 5.274,17

6.2.2.1.1.01.04.04.02
8 - Outras Despesas 9.078,43 34.764,80 650,00 33.317,52 650,00 32.813,38 0,00 1.916,60 650,00 30.896,78

6.2.2.1.1.01.04.06 -
PASSAGENS 64.372,39 36.036,61 43.355,63 28.634,48 43.355,63 28.634,48 0,00 0,00 43.355,63 28.634,48

6.2.2.1.1.01.04.06.00
1 - Passagens
Conselheiros/Convida
dos

46.468,96 17.169,92 35.218,27 13.076,58 35.218,27 13.076,58 0,00 0,00 35.218,27 13.076,58

6.2.2.1.1.01.04.06.00
2 - Passagens
Funcionários

11.097,53 16.130,71 6.025,54 12.821,92 6.025,54 12.821,92 0,00 0,00 6.025,54 12.821,92

6.2.2.1.1.01.04.06.00
3 - Passagens
Colaboradores

6.805,90 2.735,98 2.111,82 2.735,98 2.111,82 2.735,98 0,00 0,00 2.111,82 2.735,98

6.2.2.1.1.01.05 -
ENCARGOS
DIVERSOS

14.494,18 20.141,90 14.491,28 20.141,90 14.491,28 20.112,87 0,00 0,00 14.491,28 20.112,87
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6.2.2.1.1.01.05.01 -
ENCARGOS
DIVERSOS

14.494,18 20.141,90 14.491,28 20.141,90 14.491,28 20.112,87 0,00 0,00 14.491,28 20.112,87

6.2.2.1.1.01.05.01.00
4 - Taxas Bancárias 13.463,92 20.141,90 13.461,02 20.141,90 13.461,02 20.112,87 0,00 0,00 13.461,02 20.112,87

6.2.2.1.1.01.07 -
TRANSFERÊNCIAS
CORRENTES

18.703,76 21.505,00 16.026,27 21.505,00 16.026,27 21.505,00 0,00 0,00 16.026,27 21.505,00

6.2.2.1.1.01.07.01 -
FUNDO DE APOIO
AO CAU-UF

18.703,76 21.505,00 16.026,27 21.505,00 16.026,27 21.505,00 0,00 0,00 16.026,27 21.505,00

6.2.2.1.1.01.07.01.00
1 - Fundo Nacional de
Apoio aos CAU UF

18.703,76 21.505,00 16.026,27 21.505,00 16.026,27 21.505,00 0,00 0,00 16.026,27 21.505,00

6.2.2.1.1.02 -
CRÉDITO
DISPONÍVEL
DESPESA DE
CAPITAL

303.593,07 335.930,15 7.124,80 665,92 7.124,80 665,92 3.600,00 0,00 1.955,80 665,92

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 303.593,07 335.930,15 7.124,80 665,92 7.124,80 665,92 3.600,00 0,00 1.955,80 665,92

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS
PERMANENTES

60.000,00 5.506,15 7.124,80 665,92 7.124,80 665,92 3.600,00 0,00 1.955,80 665,92

6.2.2.1.1.02.01.03.00
2 - Máquinas e
Equipamentos

11.775,00 900,00 1.530,80 665,92 1.530,80 665,92 0,00 0,00 1.530,80 665,92

6.2.2.1.1.02.01.03.00
6 - Equipamentos de
Processamento de
Dados

3.800,00 4.606,15 3.600,00 0,00 3.600,00 0,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.04 -
AQUISIÇÃO DE
IMÓVEIS

243.593,07 330.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.04.00 243.593,07 330.424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário 

Ao analisar a receita arrecadada até o mês de dezembro de 2014 verirficou que atingiu o valor de R$ 904.876,66 que corresponde a 98,99% da Receita
Corrente que é de R$ 914.113,50 e de 72,24% da Receita  Orçamentária de 2014, que é de R$ 1.252.538,50. 
Com relação a despesa tem-se que até o mês de dezembro de 2014 atingiu o valor de R$ 863.706,94, que corresponde a 68,96% da Proposta Orçamentária
de 2014, que é de R$ 1.252.538,50. 
No que consiste os resultador orçamentário, comparando a Receita Arrecadada com a Despesa Realizada até o mês de dezembro de 2014, constatou-se um
Superávit Orçamentário no valor de R$ 41.169,72 do valor arrecadado até o mês de dezembro de 2014.  
 
 
 
4.3 Transferências 

O CAU/AM atuou no repasse ao Fundo de Apoio aos CAUs/UF, bem como ao Centro de Serviços Compartilhados, conforme Resolução 72 de 23 de
janeiro de 2014, Resolução 68 de 06 de dezembro de 2013 e Resolução 71 de 23 de janeiro de 2014. 
 
Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil 
CNPJ: 14.702.767/0001-77 
Beneficiário(s) 

3 - Terrenos

Total - 1.114.743,15 1.252.538,50 730.495,39 880.282,65 730.268,37 863.706,94 17.838,30 14.654,65 710.861,07 849.052,29

 

 

Modalidade Situação Beneficiário Data de início Data de término Valor total pactuado Valor total repassado

Outro Concluído Centro de Serviços Compartilhados - CSC 01/01/2014 31/12/2014 33085,00 33085,00

Outro Concluído Fundo de Apoio aos CAUs/UF 01/01/2014 31/12/2014 21505,00 21505,00
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5. Gestão de pessoas, terceirização de mão de obra e
custos 

 
 
5.1.1 Força de trabalho 

Introdução 
Em 2014 o  CAU/AM iniciou  a  convocação  dos  candidatos  aprovados  no  concurso  público

01/2013 em conjunto com o Conselho Federal.   
Analise Crítica 

Devido a mudança no quadro de pessoal com a convocação de parte dos aprovados no concursos
público foi necessário novos treinamentos e adaptações o que ocaionou a demora no atendimento de
algumas solicitações e até mesmo implementações do planejamento estratégico. 

 
 
 
5.1.2 Processo de ingresso de funcionários na entidade no exercício 

Introdução 
No exercício de 2014 o CAU/AM procedeu com a convocação de 03 candidatos aprovados no

Concurso Público 01/2013 do Conselho de Arquitetura e Urbanismo, tendo em vista a finalização dos
contratos temporários. 
 

 

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Provimento de Cargo Efetivo 11 6 3 3

       1.1. Membros de Poder e Agentes
Políticos 0 0 0 0

       1.2. Servidores de Carreira 8 3 3 0

       1.3. Servidores com Contratos
Temporários 3 3 0 3

2. Provimento de Cargo em Comissão 5 5 0 1

       2.1. Cargos de Natureza Especial 2 2 0 1

       2.2. Grupo Direção e Assessoramento
Superior 3 3 0 0

       2.3. Funções Gratificadas 0 0 0 0

Total: 16 11 3 4

 

Data da norma
ou expediente
autorizador

Título da norma ou expediente
autorizador do ingresso de

funcionários

Quantidade
autorizada Tipologia do cargo Cargo Lotação

prevista

29/05/2014 Despacho da presidência do
CAU/AM 1 1.2. Servidores de

Carreira

Assistente
-
Atendimen
to

Gerência
Técnica
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5.1.3 - Qualificação da força de trabalho de acordo com a estrutura de
cargos em Comissão e das Funções Gratificadas 

Introdução 
O CAU/AM possui em seu corpo técnico pessoal capacitado na área de gestão com nível superior

e Pós-Graduação em nível de stricto sensu. 
 

 
 
 
5.1.4 Qualificação da força de trabalho por faixa etária 

Introdução 
Em 2014 o  CAU/AM iniciou  a  convocação  dos  candidatos  aprovados  no  concurso  público

01/2013 em conjunto com o Conselho Federal. 
 

28/04/2014 Despacho da presidência do
CAU/AM 2 1.2. Servidores de

Carreira

Analista de
Fiscalizaçã
o

Gerência
Técnica

28/04/2014 Despacho da presidência do
CAU/AM 2 1.2. Servidores de

Carreira
Assessor
Jurídico

Assessoria
Jurídica

 

Tipologia do Cargo Lotação
autorizada

Lotacao
efetiva

Ingressos no
exercicio

Egressos no
exercício

1. Cargos em Comissão 16 11 3 4

       1.1. Cargos Natureza Especial 5 5 0 1

               1.1.1 Cargos Natureza Especial 5 5 0 1

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 11 6 3 3

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 8 3 3 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0

               1.2.4. Sem Vínculo 3 3 0 3

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 0 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 0 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

Total: 16 11 3 4
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Nome Até 30
anos

De 31 à 40
anos

De 41 à 50
anos

De 51 à 60
anos

Acima de 60
anos

1. Provimento de Cargo Efetivo 4 2 0 0 0

        1.1. Membros de Poder e Agentes
Políticos 0 0 0 0 0

        1.2. Servidores de Carreira 3 0 0 0 0

        1.3. Servidores com Contratos
Temporários 1 2 0 0 0

2. Provimento de Cargo em Comissão 2 3 0 0 0

        2.1. Cargos de Natureza Especial 1 1 0 0 0

        2.2. Grupo Direção e Assessoramento
Superior 1 2 0 0 0

        2.3. Funções Gratificadas 0 0 0 0 0

Total: 6 5 0 0 0
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5.1.5 Qualificação da força de trabalho por Nível de Escolaridade 

Introdução 
A maioria do corpo técnico, bem como o pessoal que ocupa os cargos de gerencias possui formação superior. 

 

Tipologia do
cargo Analfabeto

Alfabetizado
sem cursos
regulares

Primeiro
grau

incompleto

Primeiro
grau

Segundo
grau ou
técnico

Superior
Aperfeiçoamento /

Especialização /
Pós-Graduação

Mestrado
Doutorado/Pós

Doutorado/PhD/Livre
Docência

Não
Classificada

1. Provimento de
Cargo Efetivo 0 0 0 0 2 3 1 0 0 0

   1.1. Membros
de Poder e
Agentes Políticos

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   1.2. Servidores
de Carreira 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0

   1.3. Servidores
com Contratos
Temporários

0 0 0 0 1 2 0 0 0 0

2. Provimento de
Cargo em
Comissão

0 0 0 0 1 3 0 1 0 0

   2.1. Cargos de
Natureza Especial 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

   2.2. Grupo
Direção e
Assessoramento
Superior

0 0 0 0 0 2 0 1 0 0

   2.3. Funções
Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total: 0 0 0 0 3 6 1 1 0 0
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5.2 Desoneração da folha de pagamento 

Até o momento não houve desoneração, porém, quando da celebração de um novo termo aditivo,
será revisto e exigido junto as empresas contratadas uma nova planilha de custos nos moldes da
legislação vigente.   
6 - Recomendações 

 

 
 
6.1 Recomendações TCU 
Não se aplica à entidade 
 
 
6.2 Recomendações Internas 
Não se aplica à entidade 
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6.3 Danos Erários 
 

Introdução

Não houve a necessidade de abertura de procedimentos, devido não ter ocorrido nenhum indício.

Análise Crítica

Não houve a necessidade de abertura de procedimentos, devido não ter ocorrido nenhum indício.

Informações Adicionais

Não houve a necessidade de abertura de procedimentos, devido não ter ocorrido nenhum indício.
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7 - Informações Contábeis 
 
 
7.1 Adoção NCASP 

Conselho adotou as normas NCASP no exercício? 
Sim 
  
Justificativa 

A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas –
CAU AM, foi elaborada de acordo com as normas do CFC e da STN, no processo de convergência da
contabilidade pública às normas internacionais de contabilidade. Tendo em vista que o CAU/AM é
dotado de personalidade jurídica, e encontra-se vinculado a Administração Indireta e funciona como
Autarquia Federal Especial, tendo sua estrutura e organização, estabelecidos no Regimento Geral,
atualizado em 2013, Deliberação Plenária 16, de 25 de Setembro de 2013.   
Metodologia de cálculo da depreciação, amortização e exaustão: 

O método utilizado pra a depreciação foi o Método Linear e a metodologia adotada para o registro
da depreciação do imobizado foram as seguintes: 
(a) valor da parcela que foi reconhecida no resultado como decréscimo patrimonial, e, no balanço
patrimonial, representada em conta redutora do respectivo ativo; 
(b) O valor depreciado e amortizado foi apurado mensalmente, tendo sido reconhecido nas contas de
resultado do exercício. 
(c)  O valor residual e a vida útil econômica do um ativo serão revisadas ao final de cda exercício.
Quando as expectativas diferirem das estimativas anteriores, as alterações serão  efetuadas. 
(d)  A depreciação e a amortização serão reconhecidas até que o valor líquido contábil do ativo seja
igual ao valor residual. 
 
 
 
 
7.2 Demonstrações Contábeis 

Anexo XI - Balanço Financeiro.pdf - Balanço Financeiro 
Anexo XII - Balanço Orçamentário.pdf - Balanço Orçamentário 
Anexo XIII - Balanço Patrimonial.pdf - Balanço Patrimonial 
Anexo XIV - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa 
Anexo XV -  Demonstrativo das  Variações  Patrimoniais.pdf  -  Demonstrativo das  Variações

Patrimoniais 
 
 
 
7.3  Relatório  da  auditoria  independente  sobre  as  demonstrações
contábeis 

 

 

 

 

- Anexo XI - Parecer da Auditoria Independente
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8 - Relações com a Sociedade 

 
 
8.1 Relações com a Sociedade 

O CAU/AM buscará enquadrar sua sede à Lei 10.098/2000 e no Decreto 5.296/2004. 
 
  
9 - Outras informações 

 
 
9.1  Outras  informações  consideradas  relevantes  pela  entidade  para
demonstrar a conformidade e o desempenho da gestão no exercício 
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Anexo XII - Declaração da unidade de pessoal  
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Anexo XIII - Deliberação Ad Referendum  
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Anexo XIV - Deliberação da Comissão de finanças  
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Conclusões 
 
 
Resultados da atuação frente aos objetivos traçados para o exercício 

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas buscou, no exercício de 2014, cumprir com
o seu objetivo de divulgar sua atuação institucional aos profissionais e estudantes de arquitetura e
urbanismo, bem como a sociedade em geral. A partir disso, foi elaborado o planejamento estratégico
do CAU, juntamente com o CAU/BR e os CAU/UFs definindo objetivos e metas com ações para o
curto,  médio  e  longo  prazo,  com o  intuito  de  focar  na  atuação  mais  incisiva  da  fiscalização  e
valorização profissional por meio de parcerias com órgãos públicos, empresas especializadas em área
de projetos e construção e universidades. 

Nesse sentido, os planos de ações para o exercício 2014 foram traçados com o intuito de atingir os
objetivos  estratégicos,  porém  o  CAU/AM,  devido  à  mudança  do  seu  quadro  de  funcionários
apresentou dificuldades para o atingimento de suas metas, devido os mesmos precisarem de período de
adaptação às rotinas de trabalho.    
  
Principais ações a serem desenvolvidas no exercício seguinte 

Para o exercício de 2015 está previsto 13 iniciativas estratégicas, sendo 5 projetos e 8 atividades,
foram destinados, aproximadamente, 50,1% de seus recursos para a realização de 5 projetos e 49,9%
para 8 atividades, visando, prioritariamente, os seguintes direcionadores estratégicos: 

•Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da arquitetura e urbanismo; 
•Assegurar a eficácia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a

sociedade. 
A atuação também foca as prioridades de: 
•Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação com a sociedade; 
•Aprimorar e inovar os processos e as ações. 
Dentre as ações destacam-se o direcionamento de recursos para a capacitação de seus conselheiros

e corpo de colaboradores,  tendo em vista  o  seu objetivo de alcançar  uma atuação em níveis  de
excelência.  
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Unidade Organizacional Competências Responsável Cargo 
Período de 

Atuação 

Assessoria da Presidência 

Articular reuniões com representantes de órgãos/ 

empresas vinculadas ao CAU/AM; Propor melhoria 

processual e oferecer suporte para as ações e 

necessidades do Presidente. 

José Augusto Bessa 

Júnior 

Assessor da 

Presidência 
2013/2014 

Assessoria Jurídica 

Apoiar, informar, esclarecer e orientar no âmbito 

jurídico assegurando que as ações do CAU estejam em 

completo alinhamento com as legislações vigentes. 

Ednara Kellen de Lima 

Soares 

Assessora 

Jurídica 
2014 

Fiscalização 

Verificar o cumprimento da legislação por pessoas 

jurídicas e profissionais da Arquitetura se constituam 

para prestar ou executar serviços ou obras de 

Arquitetura e Urbanismo. 

André Farias Ribas 
Analista de 

Fiscalização 
2014 

Gerência Técnica 

 

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de 

desenvolvimento de processos gerenciais que tenham 

por objetivo a identificação, a construção, a proteção e 

o compartilhamento do conhecimento institucional do 

Conselho de Arquitetura e Urbanismo. 

Thaís Mêne Melo 
Gerente 

Técnica 
2012/2014 

Gerência Geral 

Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades 

do Conselho desenvolvidas pelas Gerências e 

Assessorias específicas, observadas  

 as normas regimentais, as orientações do Presidente 

do e as deliberações do Conselho. 

Cristianne da Silva 

Macedo 
Gerente Geral 2013/2014 
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CAU/AM

1.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2014:

RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: CRISTIANNE DA SILVA MACÊDO

DATA DE ELABORAÇÃO: 31/03/2015

1.    DADOS GERAIS DO CAU/UF

1.1 METAS 2014:

Para o exercício de 2014 o CAU/AM atuou em seis iniciativas estratégicas sendo dois projetos e quatro atividades, das quais uma foi direcionada ao aporte de recursos ao Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF e ao 

Centro de Serviços Compartilhados do CAU - CSC, conforme Resoluções Nº. 71 e 72, de 24 de janeiro de 2014. Os recursos envolvidos totalizaram, aproximadamente, R$ 1,230 milhão, dos quais suas fontes advieram 

de 44,27% das receitas de arrecadações (R$ 554,55 mil); 27,02% dos saldos de exercícios anteriores (R$ 338,43 mil); 26,95% de recursos do fundo de apoio (R$ 337,56 mil); e 1,7% de aplicações financeiras (R$ 22 

mil). Dos recursos alocados, tem-se 36% para a realização de 2 projetos e 64% para a execução de 4 atividades. Sendo assim, foram definidos os seguintes projetos:

• Aprimoramento da fiscalização da Arquitetura e Urbanismo no âmbito do estado do Amazonas – alocado na Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina com 9,6% de participação nos recursos 

orçamentários, dentre os principais objetivos estratégicos abrangidos, destaca-se o “Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo”.

• Sede própria – alocado na Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças – COAPF com 26,4% de participação nos recursos orçamentários, abrangendo o objetivo estratégico “Aprimorar os 

meios de comunicação da organização com o público alvo e a sociedade em geral”.

Com relação às atividades, elencam as seguintes:

• Manutenção das Atividades Administrativas 2014 – atividade voltada para atingir o objetivo de “Aprimorar continuamente os processos e metodologias de gestão”; “Ter uma gestão cada vez mais transparente, 

participativa, compartilhada e orientada para produzir resultados relevantes e mensuráveis que transformem e melhorem o exercício da profissão e a realidade da arquitetura e urbanismo brasileiro”; “Ter 

austeridade na gestão dos recursos orçamentários”. Para tanto, buscou-se manter e contratar funcionários capacitados para o atendimento de excelência aos profissionais e clientes externos em geral. Bem como, 

manter as funcionalidades da sede, tais como, serviços gerais, assessoria contábil, serviços de água, luz, telefonia móvel e telefonia fixa, dentre outros.

• Centro de Serviços Compartilhados; 

• Desenvolvimento das Atividades da Comissão Eleitoral do CAU/AM;

• Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro ao CAU/UF.

Relatório de Gestão – Exercício 2014 

CAU/UF

(PARTE 1: ANÁLISE GERAL DO DESEMPENHO DE RESULTADOS)
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Apresenta-se a seguir o percentual de execução das ações propostas para 2014:

- Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM: 35%;

- Contribuição ao Fundo de apoio: 100%

- Centro de Serviços Compartilhados - CSC: 96,8%

- Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM: 82,6%

- Manutenção das atividades Administrativas 2014: 96,5%

- Sede Própria: 0%
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1.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS 2014:

O projeto "Sede Própria" não foi executado porque o CAU/AM está realizando pesquisa de terreno ou imóvel apropriado. Com relação a execução do projeto "Desenvolvimento das atividades 

eleitorais do CAU/AM" não houve a necessidade de contratação de serviços gráficos, bem como reuniões fora do domicílio. O projeto intitulado "Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM" sofreu 

impactos com a mudança do fiscal provisório para o concursado, tendo em vista que este último necessitou de treinamentos e adaptaçãoes da rotina de trabalho.
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CAU/AM

1.4 EVENTOS IMPORTANTES 2014:

Em 2014, o principal marco para o CAU/AM foi à instituição pela Câmara Municipal de Manaus, através da Lei 1.849 de 08 de abril de 2014, da Semana

Municipal de Arquitetura e Urbanismo a ser comemorada, anualmente, na terceira semana do mês dezembro, tendo em vista a comemoração ao dia do

Arquiteto e Urbanista em 15 de dezembro, passando integrar o calendário oficial de eventos da cidade de Manaus. Sendo assim, no período de 15 a

19/12/2014 foi realizada, juntamente com as Entidades de Classe e a Federação Nacional dos Estudantes de Arquitetura e Urbanismo, com o apoio da

Câmara Municipal de Manaus e a Prefeitura de Manaus, a I Semana de Arquitetura e Urbanismo, com o objetivo de promover debates pertinentes aos

assuntos de políticas urbanas e na oportunidade o CAU/AM recebeu das mesmas placa de homenagem. Dentre a programação destaca-se o III Seminário

de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas realizado no Auditório Senador João Bosco da Assembleia Legislativa nos dias 18 e 19/12/2014, dentre os

participantes destaca-se o Arq. e Urb. Dr. Hélio Mítica Neto do escritório Terra Urbanismo de São Paulo que apresentou algumas das “Experiências

Urbanas” desenvolvidas no Brasil e no mundo.

Dentre as principais as ações voltadas para o fortalecimento da Arquitetura e Urbanismo destaca-se: A participação ativa nas Audiências Públicas sobre

Mobilidade Urbana, juntamente com Comissão de Legislação Participativa da Câmara Municipal de Manaus - COMLEP; O apoio ao Seminário “Lei de

Mobilidade Urbana: desafios e possibilidades”, promovido pela Comissão de Legislação Participativa da Câmara Municipal. O evento teve os seguintes

objetivos: Democratizar o conteúdo da Lei Federal nº. 12.587, de 03 de janeiro de 2012, que institui as diretrizes da Política Nacional de Mobilidade

Urbana; Fornecer subsídios à população e promover debates acerca do tema; Incentivar ações no sentido de exigir do poder público celeridade na

elaboração do Plano Municipal de Mobilidade Urbana adequado à realidade local, conforme estabelecido na lei. Dentre os palestrantes convidados,

destacasse o Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Pernambuco – CAU/PE, o arquiteto e urbanista Roberto Montezuma. Como resultado

do evento foi elaborado carta a ser entregue ao Poder Executivo Municipal; Participação em Fóruns de presidentes, realizado em Brasília, Minas Gerais,

Sergipe, Macapá e Paraná; treinamentos e oficinas realizados pelo CAU/BR voltados para a fiscalização, área técnica, área financeira e contábil;

Participação nos seguintes seminários: II Seminário Legislativo de Arquitetura e Urbanismo realizado pelo CAU/BR em Brasília nos dias 26 a 28 de março de

2014 com o intuito de discutir os principais projetos de lei que afetam a profissão; “Seminário de Deficiência e empregabilidade: Acessibilidade e

Responsabilidade Social”, promovido pelo Ministério do Trabalho e Emprego nos dias 24 e 25/04 na Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas; I

Conferência Nacional de Arquitetos e Urbanistas do CAU promovido pelo CAU/BR em paralelo ao XX Congresso Brasileiro de Arquitetos e Urbanistas,

realizado em Fortaleza nos dias 22 a 25/04/2014.

Com relação aos resultados da fiscalização, juntamente com Assessoria Jurídica do CAU/AM, tem-se o deferimento do Mandado de Segurança referente a

determinado Concurso Público que eliminou a possibilidade dos Arquitetos e Urbanista com especialização em Segurança do Trabalho a participarem do 
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O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU/AM buscou, no Exercício de 2014, cumprir com o seu objetivo de divulgar sua atuação

institucional aos Profissionais e Estudantes de Arquitetura e Urbanismo, bem como a sociedade em geral, para tanto foi elaborado, juntamente com o

CAU/BR, o Planejamento Estratégico do CAU, definindo suas Missão, Visão e Valores, bem como seus objetivos estratégicos.

Sendo assim, em 2015 o CAU/AM, atuará para a efetiva implementação do Planejamento Estratégico do CAU a fim de alcançar seus objetivos e metas

propostos a partir de Ações para o curto, médio e longo prazo, com o intuito de focar na atuação mais incisiva da fiscalização e atendimento, garantindo a

valorização profissional por meio de parcerias com órgãos públicos, Empresas Especializadas em Área de Projetos e Construção e Universidades.

1.5 CONSIDERAÇÕES FINAIS 2014:
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CAU/AM

Programado       Executado                 

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)  (%)

                1.252.538                    904.876 -                  347.662       305,1 

                   554.550                    624.779                       70.229       112,7 

                   319.503                    343.426                       23.923       107,5 

                   270.763                    286.711                       15.948       105,9 

                      30.033                       29.104 -                          929         96,9 

                      18.707                       27.611 

                   235.047                    281.354                       46.307       119,7 

                     22.000                      25.798                         3.798       117,3 

                           515                            515               -  

                   337.563                    253.783 -                    83.780         75,2 

                   338.425                                  - -                  338.425               -  

                1.252.538                    904.876 -                  347.662         72,2 

                1.252.538                    863.707 -                  388.831         69,0 

                   450.402                      99.103 -                  351.299         22,0 

                   802.136                    764.604 -                    37.532         95,3 

                1.252.538                    863.707 -                  388.831         69,0 

                                 - -                    41.169 -                    41.169               -  

Especificação

1.    Projetos 

2.    Atividades

 I – TOTAL

USOS

1.1.3 Taxas e Multas

1.6 QUADRO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DAS RECEITAS:

II – TOTAL

VARIAÇÃO (I-II)

FONTES

1.    Receitas de Arrecadação

5.    Saldos de Exercícios Anteriores

1.1 Anuidades

1.1.1 Pessoa Física

1.1.2 Pessoa Jurídica

1.2 RRT

2.    Aplicações Financeiras

3.    Outras Receitas

4.    Fundo de Apoio

PROGRAMAÇÃO 2014

Variação                                  

(Programado x Executado) 
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CAU/AM

Especificação
Valor                        

(R$)

Participação                      

(%)

Valor                        

(R$)

Participação                      

(%)
Valor (R$)  (%)

    Pessoal                   517.601                 41,3                523.821                 41,8                 6.220,5          101,2 

Salários e Encargos                   510.560                 98,6                514.903                 99,5                  4.343,5          100,9 

Diárias                        7.041                    1,4                     8.918                   1,7                  1.877,0          126,7 

Material de Consumo                     22.093                    1,8                     9.261                   0,7 -             12.832,1            41,9 

   Serviços de Terceiros                   299.830                 23,9                256.306                 20,5 -             43.523,6            85,5 

   Diárias                     36.450                 12,2                   17.728                   5,9 -             18.722,0            48,6 

   Passagens                     40.142                 13,4                   28.634                   9,6 -             11.507,5            71,3 

    Serviços Prestados                   137.229                 45,8                130.843                 43,6 -               6.386,0            95,3 

    Aluguéis e Encargos                     51.837                 17,3                   46.287                 15,4 -               5.549,5            89,3 

    Outras Despesas                     34.172                 11,4                   32.813                 10,9 -               1.358,6            96,0 

   Encargos Diversos                     20.000                    1,6                   20.113                   1,6                     112,9          100,6 

Outras despesas - Aportes ao 

Fundo de Apoio
                    21.505                    1,7                   21.505                   1,7                             -           100,0 

Outras despesas - Aportes CSC                     33.085                    2,6                   32.034                   2,6 -               1.050,7            96,8 

   Soma                   914.114                 73,0                863.041                 68,9 -             51.073,0            94,4 

   Imobilizado                   338.425                 27,0                        666                   0,1 -           337.759,1              0,2 

  TOTAIS                1.252.539               100,0                863.707                 69,0 -           388.832,1            69,0 

1.7.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas 

de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                    

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.

1.7.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%

Dentre os valores executados em Salários e Encargos, tem-se o montante de R$ 21.939,80 que devem ser excluídos, pois este valor foi 

utilizado para pagar as rescições de funcionários temporários, tendo em vista a sua substituição pelos efetivados por meio do 

Concurso Público 01/2013.

Variação                                  

(Programado x Executado) 

1.7   QUADRO COMPARATIVO DE EXECUÇÃO DAS APLICAÇÕES:

PROGRAMAÇÃO 2014

Programado Executado

8 / 18



9 / 18



  
  

2014 

  
RELATÓRIO DE GESTÃO 

  
CAU/AM 

  
  
(PARTE 2: DETALHAMENTO POR PROJETO/ATIVIDADE DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS 

E RESULTADOS) 

10 / 18



Apresenta-se a seguir o percentual de execução das ações propostas para 2014:

- Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM: 35%;

- Contribuição ao Fundo de apoio: 100%

- Centro de Serviços Compartilhados - CSC: 96,8%

- Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM: 82,6%

- Manutenção das atividades Administrativas 2014: 96,5%

- Sede Própria: 0%

COORDENADOR/ RESPONSÁVEL: Cristianne Macêdo

2.    DADOS DA COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL

2.1 METAS 2014:

Para o exercício de 2014 o CAU/AM atuou em seis iniciativas estratégicas sendo dois projetos e quatro atividades, das quais uma foi direcionada ao aporte de recursos ao Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF 

e ao Centro de Serviços Compartilhados do CAU - CSC, conforme Resoluções Nº. 71 e 72, de 24 de janeiro de 2014. Os recursos envolvidos totalizaram, aproximadamente, R$ 1,230 milhão, dos quais suas fontes 

advieram de 44,27% das receitas de arrecadações (R$ 554,55 mil); 27,02% dos saldos de exercícios anteriores (R$ 338,43 mil); 26,95% de recursos do fundo de apoio (R$ 337,56 mil); e 1,7% de aplicações 

financeiras (R$ 22 mil). Dos recursos alocados, tem-se 36% para a realização de 2 projetos e 64% para a execução de 4 atividades. Sendo assim, foram definidos os seguintes projetos:

• Aprimoramento da fiscalização da Arquitetura e Urbanismo no âmbito do estado do Amazonas – alocado na Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina com 9,6% de participação nos recursos 

orçamentários, dentre os principais objetivos estratégicos abrangidos, destaca-se o “Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo”.

• Sede própria – alocado na Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças – COAPF com 26,4% de participação nos recursos orçamentários, abrangendo o objetivo estratégico “Aprimorar 

os meios de comunicação da organização com o público alvo e a sociedade em geral”.

Com relação às atividades, elencam as seguintes:

• Manutenção das Atividades Administrativas 2014 – atividade voltada para atingir o objetivo de “Aprimorar continuamente os processos e metodologias de gestão”; “Ter uma gestão cada vez mais 

transparente, participativa, compartilhada e orientada para produzir resultados relevantes e mensuráveis que transformem e melhorem o exercício da profissão e a realidade da arquitetura e urbanismo 

brasileiro”; “Ter austeridade na gestão dos recursos orçamentários”. Para tanto, buscou-se manter e contratar funcionários capacitados para o atendimento de excelência aos profissionais e clientes externos 

em geral. Bem como, manter as funcionalidades da sede, tais como, serviços gerais, assessoria contábil, serviços de água, luz, telefonia móvel e telefonia fixa, dentre outros.

• Centro de Serviços Compartilhados; 

• Desenvolvimento das Atividades da Comissão Eleitoral do CAU/AM;

• Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro ao CAU/UF.

2.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2014:

COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL: Gerência Geral

Relatório de Gestão – Exercício 2014 

CAU/UF

(PARTE 2: DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS E RESULTADOS)

CAU/AM
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2.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS 2014:

O projeto "Sede Própria" não foi executado porque o CAU/AM está realizando pesquisa de terreno ou imóvel apropriado. Com relação a execução do projeto "Desenvolvimento das atividades 

eleitorais do CAU/AM" não houve a necessidade de contratação de serviços gráficos, bem como reuniões fora do domicílio. O projeto intitulado "Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM" 

sofreu impactos com a mudança do fiscal provisório para o concursado, tendo em vista que este último necessitou de treinamentos e adaptaçãoes da rotina de trabalho.
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P / A* DENOMINAÇÃO METAS PREVISTAS METAS REALIZADAS RESULTADOS JUSTIFICATIVAS

A Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM

01 - Contratação de Serviços Reprográficos;

01 - Contratação de serviços para o evento da

posse;

12 - Participações em Reuniões.

01 - Contratação de serviços para o evento da

posse

Realização do evento de diplomação e posse

dos conselheiros para a gestão 2015-2017

Não houve a necessidade da contratação

dos serviços reprográficos, bem como

não houveram reuniões fora do domicílio

A Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF Repasse financeiro de 4,12% ao CAU/BÁSICO Repasse financeiro de 4,12% ao CAU/BÁSICO
Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos

CAUs/UF destinados ao CAU/BÁSICO

A Centro de Serviços Compartilhados - CSC Centro de Serviços Compartilhados - CSC Centro de Serviços Compartilhados - CSC
Gestão Compartilhada dos processos e serviços

comuns aos Conselhos.

P Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM

 - 01 Agente Fiscal

 - 5 palestras para estudantes

- 2 palestras para profissionais (uma por

semestre em 2014)

- 10 mini palestras para profissionais de órgãos

públicos

- 1 evento para a sociedade - "Pedalada do

Arquiteto";

 - Participação em treinamento.

Fiscalizar os seguintes pontos:

 - 28 canteiros de obras;

 - 4 Salões de feiras de eventos;

 - 6 Instituições de Ensino;

 - 12 Obras em Condomínios Fechados;

 - Visitas em três Municípios do Amazonas;

Aquisição de Aplicativo para smartphones com

sistemas iOS e Android.

 - 01 Agente Fiscal

 - Participação em treinamento.

Fiscalização em canteiros de obras; Instituições

de Ensino e Obras em Condomínios Fechados;

Minimização de obras irregulares;

Valorização da profissão do Arquiteto e

Urbanista.

O andamento do projeto de

aprimoramento da fiscalização foi

prejudicado, tendo em vista a mudança

do Agente Fiscal provisório para o agente

concursado, pois o mesmo precisou

passar por treinamentos e adaptações

para a execução das atividades;

Outra meta que não foi atingida foi a

aquisição de Aplicativo, devido o CAU/BR

providenciar a disponibilização de

aplicativo similiar a todos os CAUs/UF.

2.4  METAS/ RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2014:
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A Manutenção das atividades Administrativas 2014

- Manutenção de funcionários e estagiários (01-

Estagiário; 01-Gerente Geral; 01-Gerente

Técnico; 01-Atendimento; 01-Secretária Geral;

01 - Assessoria de Comunicação; 01 - Recepção;

01 - Advogado; 01-Advogado; 01-Assessor da

Presidência;)

01 - Água e Esgoto;

01 - Energia Elétrica;

01 - Telefonia Fixa;

01 - Telefonia Móvel;

01 - Internet

01 - Serviço de Contabilidade;

01 - Serviços Gerais;

01 - Serviço de Segurança;

01 - Empresa de Intermediação de Estágio;

01 - Serviços de divulgação Institucional;

01 - Confecção de placas e mural de

identificação do CAU

01 - Locação de Imóvel

- Participação em eventos (Presidentes,

Comissões e Funcionários);

- Publicação de extratos de contratos, termos

aditivos etc no D.O.U

- 01- Impressora A3 e equipamentos de

informática

- Manutenção de funcionários e estagiários (01-

Estagiário; 01-Gerente Geral; 01-Gerente

Técnico; 01-Atendimento; 01-Secretária Geral;

01 - Assessoria de Comunicação; 01 - Recepção;

01 - Advogado; 01-Advogado; 01-Assessor da

Presidência;)

01 - Água e Esgoto;

01 - Energia Elétrica;

01 - Telefonia Fixa;

01 - Telefonia Móvel;

01 - Internet

01 - Serviço de Contabilidade;

01 - Serviços Gerais;

01 - Serviço de Segurança;

01 - Empresa de Intermediação de Estágio;

01 - Serviços de divulgação Institucional;

01 - Confecção de placas e mural de

identificação do CAU

01 - Locação de Imóvel

- Participação em eventos (Presidentes,

Comissões e Funcionários);

- Publicação de extratos de contratos, termos

aditivos etc no D.O.U

- Aprimoramento dos processos e metodologia

de gestão;

 - Transparência na administração dos recursos;

- Gestão de recursos orçamentário mais

rigoroso.

P Sede Própria Aquisição de 01 terreno ou imóvel pronto

Um dos fatores da não execução do

projeto por ainda não ter encontrado o

terreno ou imóvel apropriado.

* P = Projeto / A = Atividade
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CAU/AM

P / A * DENOMINAÇÃO VALOR (R$)  (%) VALOR (R$)  (%)

A Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM                                  17.200                                        -                      -                            6.100                       - -                       11.100                35 

A Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF                                  21.505                      -                          21.505                       -                                    -              100 

A Centro de Serviços Compartilhados - CSC                                  33.085                             33.085              100,0                         32.034                              32.034                  100 -                         1.051                97 

P Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM                               119.978                                        -                      -                          99.103                       - -                       20.875                83 

A Manutenção das atividades Administrativas 2014                               730.346                           304.478                41,7                      704.965                           293.897                    42 -                       25.381                97 

P Sede Própria                               330.424                                        -                      -                                    -                                        -                       - -                    330.424                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

                           1.252.538                           337.563                27,0                      863.707                           325.931                    38 -                    388.831                69 TOTAL

PROGRAMAÇÃO 2014

REALIZADO

VALOR TOTAL                                       

(R$)

VALOR TOTAL                                       

(R$)

VARIAÇÃO                                 

(Programado x Executado) 

Valor (R$)  (%)
UTILIZADOA UTILIZAR

RECURSOS DO FUNDO DE APOIO

PROGRAMADO

2.5   METAS FINANCEIRAS:

* P = Projeto / A = Atividade

RECURSOS DO FUNDO DE APOIO

2.5.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%

2.5.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.
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CAU/AM

(Valores em R$)

P / A* DENOMINAÇÃO
PROGRAMAÇÃO 

APROVADA

Salários e 

Encargos
Diárias Diárias Passagens

Serviços 

Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas  Valor (R$)   (%) 

A

Desenvolvimento das 

atividades eleitorais 

do CAU/AM

                    17.200                              -                              -                              -                              -                              -                              -                              -                     6.100                              -                              -                     6.100 -                 11.100                  35 

A

Contribuição no 

Fundo de Apoio 

Financeiro aos 

CAU/UF

                    21.505                              -                   21.505                   21.505                              -             100,0 

A
Centro de Serviços 

Compartilhados - CSC
                    33.085                   32.034                   32.034 -                   1.051               96,8 

P

Aprimoramento da 

Fiscalização do 

CAU/AM

                  119.978                   84.239                     4.116                     1.932                     7.583                     1.233                   99.103 -                 20.875               82,6 

A

Manutenção das 

atividades 

Administrativas 2014

                  730.346                 430.665                     4.802                     7.329                   17.728                   21.051                 129.611                   46.287                   26.713                   20.113                         666                 704.965 -                 25.381               96,5 

P Sede Própria                   330.424                              - -               330.424                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

              1.252.538                 514.903                     8.918                     9.261                   17.728                   28.634                 130.843                   46.287                   32.813                   21.505                   32.034                   20.113                         666                 863.707 -               388.831               69,0 

Outras despesas - 

Aportes ao 

fundo de apoio

Outras Despesas - 

Aportes ao CSC

2.6 QUADRO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS:

PROGRAMAÇÃO EXECUTADA

PESSOAL
MATERIAL DE 

CONSUMO

SERVIÇOS DE TERCEIROS
ENCARGOS 

DIVERSOS
IMOBILIZADO

TOTAL 

EXECUTADO

* P = Projeto / A = Atividade

VARIAÇÃO                                 

(Programado x Executado) 
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2.6.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.

2.6.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%
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CAU/AM

DATA DE ELABORAÇÃO: 06/04/2015

2.7 OUTRAS CONSIDERAÇÕES:

ELABORADO POR: Cristianne da Silva Macêdo
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1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: 01/06/2014 Término: 30/12/2014

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial  R$___________________

CAU/UF:

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão Eleitoral CAU/AM

Werner

Atividade

Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

Dotar a profissão de arquitetura e urbanismo de mecanismos ético-profissionais, que regulem seus direitos, deveres e obrigações 

com a sociedade em geral.

Suprir as necessidades para a execução das eleições de Conselheiros e respectivos Suplentes do CAUAM para o triênio 2015 - 2018

Nayara Santos e Ednara

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

Inclusão de nova atividade necessária devido o período de eleições de conselheiro e respectivos suplentes do CAU/AM para triênio 2015 - 2018

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 17.200,00



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 2
Contratação dos Serviços de 

Terceiros - PJ
2

01 - Contratação de Serviços 

Reprográficos;

01 - Contratação de serviços 

para o evento da posse

01/07/2014 31/12/2014                             -                 10.000,00           10.000,00 0,0 58,1

2 2
Participação em reuniões da CE-

AM
2

12 - Participações em 

Reuniões 
01/07/2014 31/12/2014                             -                   7.200,00              7.200,00 0,0 41,9

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                        -   0,0 0,0

                            -                 17.200,00           17.200,00 0,0 100,0                         -   

(1)

(2)

(3)

(4)

CAU/UF:

Justificar as Alterações

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas

Total

Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A) %     (C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                        17.200,00                17.200,00                      17.200,00              -   100                                 -   

                       7.200,00                   7.200,00                        7.200,00              -   41,860465

                              -                                      -                -   0

                     10.000,00                10.000,00                      10.000,00              -   58,139535

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                        17.200,00                17.200,00                      17.200,00              -   100                                 -   

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                        17.200,00                17.200,00                      17.200,00              -   100                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                        17.200,00                17.200,00                      17.200,00              -   100                                 -   

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF:

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas

Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

aluguéis e encargos

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

-                       -                          -                          -                                -                         -                             -                            -                         -                         -                               -                                0,0

Jul. -                               -                                0,0

Ago. 1.800,00                       500,00                       2.300,00                      2.300,00                      13,4

Set. 1.800,00                       500,00                       2.300,00                      2.300,00                      13,4

Out. 1.800,00                       500,00                       2.300,00                      2.300,00                      13,4

Nov. 1.800,00                       8.500,00                   10.300,00                    10.300,00                    59,9

Dez. -                               -                                0,0

Total -                       -                          -                          7.200,00                       -                         10.000,00                 -                            -                         -                         17.200,00                    -                          17.200,00                    100,0

% Partic. 0,0 0,0 0,0 41,9 0,0 58,1 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0

CAU/UF:

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)



1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: 01/01/2014 Término: 31/12/2014

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial  R$___________________

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 21.505,00

CAU/UF:

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças

Ana Luiza Souto Loureiro

Atividade

Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF a ser utilizado na programação do CAU/BÁSICO

Ana Luiza Souto Loureiro



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 1

Contribuição no Fundo de Apoio

Financeiro aos CAU/UF a ser

utilizado na programação do

CAU/BÁSICO

2
Repasse financeiro de 4,12% 

ao CAU/BÁSICO
01/01/2014 31/12/2014                21.505,00                21.505,00                          -   0,0 100,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

               21.505,00                21.505,00                          -   0,0 100,0                          -   

(1)

(2)

(3)

(4)

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada

CAU/UF:

Justificar as Alterações

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas

Total

Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A) %     (C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                             21.505,00                           12.379,00                        9.126,00                21.505,00                                    -                -   100

                              -                                      -                -   0

                             21.505,00                           12.379,00                        9.126,00                21.505,00                                    -                -   100                                 -   Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

aluguéis e encargos

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF:

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

12.379,00              12.379,00                    12.379,00                    57,6

Jul. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Ago. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Set. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Out. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Nov. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Dez. 1.521,00                1.521,00                      1.521,00                      7,1

Total -                       -                          -                          -                                -                         -                             -                            21.505,00              -                         21.505,00                    -                          21.505,00                    100,0

% Partic. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 0,0 100,0

CAU/UF:

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)



1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: 01/01/2014 Término: 31/12/2014

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial  R$___________________

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina

Heraldo Costa dos Reis

Projeto

Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo;

Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação com a sociedade;

Promover o exercício ético e qualificado da profissão.

 - Minimização das obras irregulares;

 - Valorização da profissão do Arquiteto e Urbanista;

 - Aumento na qualidade da paisagem construída na cidade de Manaus.

- Aumento dos Registros de Responsabilidade Técnica.

Valorizar a atividade de Arquitetura e Urbanismo no estado do Amazonas

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

Tendo em vista o alinhamento do orçamento com o planejamento estratégico.

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 119.978,00



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 1
Manutenção de quadro 

funcional
1 01 - Agente Fiscal 01/01/2014 31/12/2014               97.892,00             103.000,00              5.108,00 5,2 85,8

2 1 Participação em eventos 4

Produção de:

- 5 palestras para 

estudantes

- 2 palestras para 

profissionais (uma por 

semestre em 2014)

- 10 mini palestras para 

profissionais de órgãos 

públicos

- 1 evento para a sociedade - 

"Pedalada do Arquiteto";

- Participação em 

treinamento.

01/01/2014 31/12/2014               15.108,00                  7.268,00 -           7.840,00 -51,9 6,1

3 1
Fiscalização e Conscientização 

dos Arquitetos
4

Fiscalizar os seguintes 

pontos:

- 28 canteiros de obras;

- 4 Salões de feiras de 

eventos;

- 6 Instituições de Ensino;

- 12 Obras em Condomínios 

Fechados;

- Visitas em três Municípios 

do Amazonas

01/01/2014 31/12/2014                  4.977,76                  9.710,00              4.732,24 95,1 8,1

4 3

Potencilaização do mapeamento 

e da fiscalização de obras 

irregulares por meio de 

smartphones.

3

Aquisição de Aplicativo para 

smartphones com sistemas 

iOS e Android.

01/03/2014 31/05/2014                  7.840,00                              -   -           7.840,00 -100,0 0,0

            125.817,76             119.978,00 -           5.839,76 -4,6 100,0                          -   

(1)

(2)

(3)

(4)

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Justificar as Alterações

A ação 4 foi excluída, tendo em visto o CAU/BR ter adquirido e disponibilizado o aplicativo de fiscalização para smartphones com sistemas iOS e Android aos CAU/Ufs.

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas

Total

Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A)

%     

(C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                            99.950,00                          61.759,63                     45.356,37             107.116,00                       7.166,00          7,17 89,279701                                -   

                            97.892,00                          61.759,63                     41.240,37             103.000,00                       5.108,00          5,22 85,849072

                              2.058,00                                         -                         4.116,00                  4.116,00                       2.058,00     100,00 3,4306289

                                          -                                           -                                     -                                -                                     -                -   0

                            18.028,00                                784,38                     12.077,62                12.862,00 -                     5.166,00 -     28,66 10,720299                                -   

                                          -                                -                                     -                -   0

                              2.050,00                                         -                         4.142,00                  4.142,00                       2.092,00     102,05 3,4522996

                             -                                     -                -   0

                              4.978,00                                784,38                       4.725,62                  5.510,00                          532,00       10,69 4,5925086

                            11.000,00                                         -                         3.210,00                  3.210,00 -                     7.790,00 -     70,82 2,6754905

                             -                                     -                -   0

                          117.978,00                          62.544,01                     57.433,99             119.978,00                       2.000,00          1,70 100                                -   

                              7.840,00                                         -                                     -                                -   -                     7.840,00 -   100,00 0

                          125.818,00                          62.544,01                     57.433,99             119.978,00 -                     5.840,00 -       4,64 100                                -   

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                          125.818,00                          62.544,01                     57.433,99             119.978,00 -                     5.840,00 -       4,64 100                                -   

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF: Conselho de Arquitetura do Amazonas

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas

Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

combustível

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

61.759,63           -                          784,38                       62.544,01                    62.544,01                    52,1

Jul. 6.873,40             787,60                       7.661,00                      7.661,00                      6,4

Ago. 6.873,40             787,60                       7.661,00                      7.661,00                      6,4

Set. 6.873,40             2.058,00                2.000,00               787,60                       11.719,00                    11.719,00                    9,8

Out. 6.873,40             686,00                   714,00                   787,60                       3.210,00                12.271,00                    12.271,00                    10,2

Nov. 6.873,40             686,00                   714,00                   787,62                       9.061,02                      9.061,02                      7,6

Dez. 6.873,37             686,00                   714,00                   787,60                       9.060,97                      9.060,97                      7,6

Total 103.000,00         4.116,00                -                          -                                 4.142,00               5.510,00                   -                            3.210,00                -                         119.978,00                 -                           119.978,00                  100,0

% Partic. 85,8 3,4 0,0 0,0 3,5 4,6 0,0 2,7 0,0 100,0 0,0 100,0

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)



1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: 01/01/2014 Término: 31/12/2014

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial  R$ 304.478

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças

Ana Luiza Souto Loureiro

Atividade

Manutenção das atividades Administrativas 2014

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

1. Aprimorar continuamente os processos e metodologias de gestão;

2. Ter uma gestão cada vez mais transparente, participativa, compartilhada e orientada para produzir resultados relevantes e 

mensuráveis que transformem e melhorem o exercício da profissão e a realidade da arquitetura e urbanismo brasileiro;

3. Ter austeridade na gestão dos recursos orçamentários.

 -Aprimoramento dos processos e metodologia de gestão;

 - Transparência na administração dos recursos;

 -Gestão de recursos orçamentário mais rigoroso.

Manter em Funcionalidade as atividades administrativas do CAU/AM

Cristianne da Silva Macêdo

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

Incluir os valores das resciões do funcionários temporários.

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 730.346,00



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 1 Manutenção de quadro funcional 1

01-Advogado;

01-Assessor da Presidência;

01-Estagiário;

01-Gerente Geral;

01-Gerente Técnico;

01-Atendimento

01-Secretária Geral.

01/01/2014 31/12/2014             390.609,00                   395.370              4.761,09 1,2 54,1         304.478,00 Gerente Geral

2 2
Rescisões de funcionários 

temporários e comissionados
2

01 - Assessoria de 

Comunicação;

01 - Recepção;

01 - Advogado.

01/01/2014 01/06/2014                              -                 21.939,80           21.939,80 0,0 3,0 Jaime Kuck

2 1

Pagamento mensal de Serviços 

de Água e Esgoto, Energia 

Elétrica, Telefonia Móvel, 

Telefonia Fixa e Serviço de 

Internet

1

01 - Água e Esgoto;

01 - Energia Elétrica;

01 - Telefonia Fixa;

01 - Telefonia Móvel;

01 - Internet

01/01/2014 31/12/2014               30.422,00               30.422,00                          -   0,0 4,2

3 1
Manutenção e Contratação dos 

Serviços de Terceiros - PJ
1

01 - Serviço de 

Contabilidade;

01 - Serviços Gerais;

01 - Serviço de Segurança;

01 - Empresa de 

Intermediação de Estágio;

01 - Serviços de divulgação 

Institucional;

01 - Confecção de placas e 

mural de identificação do 

CAU

01/01/2014 31/12/2014             124.290,00             109.589,11 -         14.700,89 -11,8 15,0

4 1 Serviço de locação de imóvel 1 01 - Locação de Imóvel 01/01/2014 31/12/2014               45.480,00               46.327,41                 847,41 1,9 6,3

5
Participação em eventos -

Presidente
1

15 - Eventos ao longo do 

ano de 2014
01/01/2014 31/12/2014               43.450,00 

              43.990,00                 540,00 1,2 6,0

6
Participação em eventos -

Comissões
1

4 - Eventos ao longo do ano 

de 2014
01/01/2014 31/12/2014               15.800,00 

              15.800,00                          -   0,0 2,2

7
Participação em Eventos -

Funcionários
1

3 - Eventos ao longo do ano 

de 2014
01/01/2014 31/12/2014                 8.925,00 

                8.925,00                          -   0,0 1,2

8 Material de Expediente 1 01/01/2014 31/12/2014               22.093,00               22.093,00                          -   0,0 3,0

CAU/UF:

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)



9 Divulgação Institucional 4

Publicação de extratos de 

contratos, termos aditivos 

etc no D.O.U

01/01/2014 31/12/2014                 7.890,00                 7.890,00 

                         -   0,0 1,1

10 Despesas Bancárias 2 01/01/2014 31/12/2014               20.000,00               20.000,00                          -   0,0 2,7

11
Aquisição de Material

Permanente
2

01- Impressora A3 e 

equipamentos de 

informática

01/01/2014 31/12/2014                 8.000,00                 8.000,00                          -   0,0 1,1

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

            716.959,00                  730.346           13.387,41 1,9 100,0         304.478,00 

(1)

(2)

(3)

(4)

Justificar as Alterações

Incluir os valores das resciões do funcionários temporários.

Total

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A)

%     

(C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                          383.784,00                        206.123,46                   204.361,43             410.484,89                     26.700,89          6,96 56,204136                                -   

                          380.859,00                        204.065,46                   203.494,43             407.559,89                     26.700,89          7,01 55,803641

                              2.925,00                            2.058,00                          867,00                  2.925,00                                   -                -   0,4004949

                            22.093,00                            9.912,80                     12.180,20                22.093,00                                   -                -   3,0250029

                          283.082,00                        107.883,69                   161.884,83             269.768,52 -                   13.313,48 -       4,70 36,937064                                -   

                            29.250,00                          10.182,00                     19.068,00                29.250,00                                   -                -   4,0049488

                            36.000,00                          11.668,75                     24.331,25                36.000,00                                   -                -   4,9291678

                              9.750,00                            4.062,00                       5.688,00                  9.750,00                                   -                -   1,3349829

                          132.180,00                          45.082,49                     72.396,62             117.479,11 -                   14.700,89 -     11,12 16,085396

                            45.480,00                          22.747,41                     23.580,00                46.327,41                          847,41          1,86 6,3432105

                            30.422,00                          14.141,04                     16.820,96                30.962,00                          540,00          1,78 4,2393581

                            20.000,00                          10.054,70                       9.945,30                20.000,00                                   -                -   2,7384266

                          708.959,00                        333.974,65                   388.371,76             722.346,41                     13.387,41          1,89 98,904629                                -   

                              8.000,00                                         -                         8.000,00                  8.000,00                                   -                -   1,0953706

                          716.959,00                        333.974,65                   396.371,76             730.346,41                     13.387,41          1,87 100                                -   

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                          716.959,00                        333.974,65                   396.371,76             730.346,41                     13.387,41          1,87 100                                -   

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF:

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas

remuneração de estagiários

Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

aluguéis e encargos

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

204.065,46         2.058,00                9.912,80                10.182,00                     11.668,75             49.144,49                 22.747,41                14.141,04             10.054,70             333.974,65                 -                           333.974,65                  45,7

Jul. 52.198,91           2.030,03                3.178,00                       4.055,21               13.014,10                 3.790,00                  2.803,49                1.657,55               82.727,30                    82.727,30                    11,3

Ago. 30.259,11           2.030,03                3.178,00                       4.055,21               13.014,10                 3.790,00                  2.803,49                1.657,55               60.787,49                    60.787,49                    8,3

Set. 30.259,11           2.030,03                3.178,00                       4.055,21               13.014,10                 4.000,00                  2.803,49                1.657,55               60.997,49                    60.997,49                    8,4

Out. 30.259,10           867,00                   2.030,03                3.178,00                       4.055,21               13.014,10                 4.000,00                  2.803,49                1.657,55               61.864,48                    4.000,00                 65.864,48                    9,0

Nov. 30.259,10           2.030,04                3.178,00                       4.055,21               13.014,12                 4.000,00                  2.803,50                1.657,55               60.997,52                    60.997,52                    8,4

Dez. 30.259,10           2.030,04                3.178,00                       4.055,20               13.014,10                 4.000,00                  2.803,50                1.657,55               60.997,49                    4.000,00                 64.997,49                    8,9

Total 407.559,89         2.925,00                22.093,00              29.250,00                     36.000,00             127.229,11               46.327,41                30.962,00             20.000,00             722.346,41                 8.000,00                 730.346,41                  100,0

% Partic. 55,8 0,4 3,0 4,0 4,9 17,4 6,3 4,2 2,7 98,9 1,1 100,0

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)



1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: 01/05/2014 Término: 31/12/2014

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio Total Parcial  R$___________________

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

Ainda estamos na fase de pesquisa de terreno e/ou casa de imóvel pronto.

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 330.424,00

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão de Orçamento e Finanças

Ana Luiza Souto Loureiro

Projeto

Sede Própria

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

X. Aprimorar os meios de comunicação da organização com o público-alvo e a sociedade em geral.

Excelência no atendimentos aos profissionais e a sociedade em geral, por meio de infraestrutura própria.

Adquirir terreno/casa para a construção da sede própria do CAU/AM

Jaime Kuck



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 1
Aquisição de terreno ou imóvel 

pronto
1

Aquisição de 01 terreno ou 

imóvel pronto 01/05/2014 31/12/2014             322.584,00             330.424,00              7.840,00 2,4 100,0 Jaime Kuck

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

            322.584,00             330.424,00              7.840,00 2,4 100,0                          -   

(1)

(2)

(3)

(4)

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

Justificar as Alterações

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas

Total

Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A)

%     

(C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                                          -                                           -                                     -                                -                                     -                -   0                                -   

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                                          -                                           -                                     -                                -                                     -                -   0                                -   

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                                          -                                           -                                     -                                -                                     -                -   0                                -   

                          322.584,00                                         -                     330.424,00             330.424,00                       7.840,00          2,43 100

                          322.584,00                                         -                     330.424,00             330.424,00                       7.840,00          2,43 100                                -   

                             -                                     -                -   0

                             -                                     -                -   0

                          322.584,00                                         -                     330.424,00             330.424,00                       7.840,00          2,43 100                                -   Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

aluguéis e encargos

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF:

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

-                                -                                0,0

Jul. -                                -                                0,0

Ago. -                                -                                0,0

Set. -                                -                                0,0

Out. -                                -                                0,0

Nov. -                                -                                0,0

Dez. -                                330.424,00            330.424,00                  100,0

Total -                       -                          -                          -                                 -                         -                             -                            -                          -                         -                                330.424,00            330.424,00                  100,0

% Partic. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)



R$ %

Comissão de 

Organização, 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças

Proj. Sede própria                  322.584                  330.424                         7.840 2,4303747

Comissão de 

Organização, 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças

Ativ. Manutenção das atividades Administrativas 2014                  716.959                  730.346                       13.387 1,8671918

Comissão de Exercício 

Profissional, Ética e 
Proj. Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM                  127.818                  119.978 -                       7.840 -6,133721

Comissão de 

Organização, 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças

Ativ. Centro de Serviços Compartilhados - CSC                    33.085                    33.085                                  - 0

Comissão de 

Organização, 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças

Ativ.
Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos 

CAU/UF
                   21.505                    21.505                                  - 0

Comissão de 

Organização, 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças

Ativ.
Desenvolvimento das atividades eleitorais do 

CAU/AM
                               -                    17.200                       17.200 0

                                 - 0

                                 - 0

                                 - 0

                                 - 0

                                 - 0

                                 - 0

              1.221.951              1.252.538                       30.587 2,5031282

3.        ANEXOS

Unidade Responsável
Proj./ 

Ativ.

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso.

ANEXO 3.4 - Plano de Desembolso por Elemento de Despesas.

ANEXO 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

2.       AVALIAÇÃO GERAL

ANEXO 3.1 - Demonstrativo de Usos e Fontes - 2ª Reprogramação 2014

ANEXO 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

Denominação
Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª 

Reprogramação 

(B)

CAU/UF: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas

TOTAL

Variação (B/A)

PLANO DE AÇÃO - 2ª REPROGRAMAÇÃO 2014

1.        QUADRO GERAL                                                                                                                                                                 Valores em R$ 1,00



 Valores                               

(B-A) 

%        

(B/A)

I - FONTES

1. Receitas Correntes                           881.526                         914.113                      32.587 3,7 73,0

1.1 Receitas de Arrecadação                           521.963                         554.550                      32.587 6,2 44,3

1.1.1 Anuidades                           291.838                         319.503                      27.665 9,5 25,5

1.1.1.1 Pessoa Física                           257.852                          270.763                      12.911 5,0 21,6

1.1.1.2 Pessoa Jurídica 23.751                                                       30.033                        6.282 26,4 2,4

1.1.1.3 Taxas e Multas 10.235                                                       18.707                        8.472 82,8 1,5

1.1.1.4 Anuidade 2013                                 - 0,0 0,0

1.1.2 RRT 230.125                                                 235.047                        4.922 2,1 18,8

1.2 Aplicações Financeiras 22.000                                                       22.000                                 - 0,0 1,8

1.3 Outras Receitas                                 - 0,0 0,0

1.4 Fundo de Apoio                           337.563                         337.563                                 - 0,0 27,0

Soma                           881.526                         914.113                      32.587 3,7 73,0

2 Receitas de Capital                           338.425                         338.425                                 - 0,0 27,0

2.1 Saldos de Exercícios Anteriores 

(Superávit Financeiro)
                          338.425                         338.425                                 - 0,0 27,0

 I – TOTAL                        1.219.951                      1.252.538                      32.587 2,7 100,0

II. USOS

II.1 Programação Operacional                        1.165.361                      1.197.948                      32.587 2,8 95,6

Projetos 448.402                                                 450.402                        2.000 0,4 36,0

Atividades 716.959                                                 747.546                      30.587 4,3 59,7

II.2 Aportes ao Fundo de Apoio 21.505                                                       21.505                                 - 0,0 1,7

II.3 Aporte ao CSC 33.085                                                       33.085                                 - 0,0 2,6

II – TOTAL                        1.219.951                      1.252.538                      32.587 2,7 100,0

VARIAÇÃO (I-II)                                         -                                       -                                 - 

CAU/UF:

Part. % 

(B)                          

Anexo 3.1 - Demonstrativo de Usos e Fontes - 2ª Reprogramação 2014

Especificação
 Programação Atual 

(A) 

 Proposta da 2ª 

Reprogramação 2014 

(B) 

Variação                                                      
Valores em R$ 1,00



1.1       Unidade Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.2     Coordenador ou Responsável pela Unidade 

Organizacional/Comissão/Colegiado:

1.3     Tipo (Projeto/Atividade):

1.4     Nome (Projeto/Atividade):

1.5     Objetivo Geral (Projeto/Atividade):

1.6     Responsável (Projeto/Atividade):

2.1   Objetivos Estratégicos: (Vincular até 3 objetivos)

2.2    Resultados:

2.3    Período de Execução: Início: Término:

3.1    Custo do Projeto/ Atividade:

3.1.1 Custeados com Recursos do Fundo de Apoio x Total Parcial  R$___________________

CAU/UF:

1.        DADOS TÉCNICOS

Anexo 3.2 - Dados Gerais do Plano de Ação

Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças

Ana Luiza Souto Loureiro

Atividade

Centro de Serviços Compartilhados - CSC

2.      DADOS ESTRATÉGICOS

Assegurar a eficácia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade;

Assegurar a eficácia no relacionamento e comunicação com a sociedade

Gestão Compartilhada dos processos e serviços comuns aos Conselhos.

Implementar uma gestão compartilhada dos processos e serviços comuns aos Conselhos.

Cristianne da Silva Macedo

4.       AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS NO PERÍODO JANEIRO A JUNHO/2014 E JUSTIFICATIVAS PARA ALTERAÇÕES EFETUADAS NO PROJETO/ ATIVIDADE INICIAL

3.       DADOS ORÇAMENTÁRIOS

R$ 33.085,00



Situação 

da Ação
Descrição

Situação 

da Meta
Descrição Início Término

Programação 

Atual (A)

Proposta da 2ª           

Reprogramação 

(B)

Valores                        

(B-A)
%     (B/A)

1 1
Centro de Serviços Compartilhados

- CSC
1

Centro de Serviços

Compartilhados - CSC
01/01/2014 31/12/2014

               33.085,00                33.085,00                          -   0,0 100,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

                         -   0,0 0,0

               33.085,00                33.085,00                          -   0,0 100,0                          -   

(1)

(2)

(3)

(4)

CAU/UF:

Justificar as Alterações

Anexo 3.3 - Quadro Descritivo de Ações e Metas do Plano de Ação

(Valores em R$ 1,00)

Período de Execução

Nº

Ações Metas

Total

Custo da Ação (R$) Variação

% Partic.     (B)                         
Responsável pela 

Execução

A custear com 

Recursos do 

Fundo de Apoio 

(R$)

Legenda: Situação da Ação e Metas

Inicial

Nova

Excluída

Reformulada



Proposta da 2ª Reprogramação

Programação Atual

(A)

Execução                                

(Jan. a Jun./2014)     (A)

Projeção                                

(Jul. a Dez./2014) (B)

Total                                                             

C=(B+A)
Valor (C-A) %     (C/A)

% Partic. 

(C)   

A custear com 

Recursos do Fundo 

de Apoio

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                                           -                                            -                                      -                                 -                                      -                -   0                                 -   

                              -                                      -                -   0

                             33.085,00                           16.542,00                      16.543,00                33.085,00                                    -                -   100

                             33.085,00                           16.542,00                      16.543,00                33.085,00                                    -                -   100                                 -   

Encargos diversos

Material de consumo

CAU/UF:

Anexo 3.4 - Plano de Desembolso do Plano de Ação - Elemento de Despesas.

(Valores em R$ 1,00)

outras despesas

Total do Plano de Ação

Aporte ao Fundo de Apoio

Variação 

diárias - conselheiros/ convidados

Aporte ao CSC

Imobilizado

Total da Programação - Operacional

Soma - Despesas de Custeio

Itens de Custo

Serviços de Terceiro - PJ e PF

passagens

serviços prestados

aluguéis e encargos

Pessoal

salários e encargos

diárias - funcionários



Salários e 

encargos
Diárias (Func.) Diárias (Cons./Conv) Passagens Serviços Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas

16.542,00              16.542                         16.542                         50,0

Jul. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Ago. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Set. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Out. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Nov. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Dez. 2.757                     2.757                           2.757                            8,3

Total -                       -                          -                          -                                -                         -                             -                            33.085                   -                         33.085                         -                          33.085                         100,0

% Partic. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 0,0 100,0

CAU/UF:

% Partic.   (F)

Execução jan/14 a jun/14

Projeção

ANEXO 3.5 - Cronograma de Desembolso (Ações)

(Valores em R$ 1,00)

Proposta da 2ª 

Reprogramação

Pessoal (A)

Material de 

Consumo (B)

Serviços de Terceiros (C)

Encargos 

Diversos (D)
Soma  D=(A+B+C) Imobiliz.    (E) Total    F=(D+E)
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CAU/AM

1.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2014:

RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO: CRISTIANNE DA SILVA MACÊDO

DATA DE ELABORAÇÃO: 31/03/2015

1.    DADOS GERAIS DO CAU/UF

1.1 METAS 2014:

Para o exercício de 2014 o CAU/AM atuou em seis iniciativas estratégicas sendo dois projetos e quatro atividades, das quais uma foi direcionada ao aporte de recursos ao Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF e ao 

Centro de Serviços Compartilhados do CAU - CSC, conforme Resoluções Nº. 71 e 72, de 24 de janeiro de 2014. Os recursos envolvidos totalizaram, aproximadamente, R$ 1,230 milhão, dos quais suas fontes advieram 

de 44,27% das receitas de arrecadações (R$ 554,55 mil); 27,02% dos saldos de exercícios anteriores (R$ 338,43 mil); 26,95% de recursos do fundo de apoio (R$ 337,56 mil); e 1,7% de aplicações financeiras (R$ 22 

mil). Dos recursos alocados, tem-se 36% para a realização de 2 projetos e 64% para a execução de 4 atividades. Sendo assim, foram definidos os seguintes projetos:

• Aprimoramento da fiscalização da Arquitetura e Urbanismo no âmbito do estado do Amazonas – alocado na Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina com 9,6% de participação nos recursos 

orçamentários, dentre os principais objetivos estratégicos abrangidos, destaca-se o “Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo”.

• Sede própria – alocado na Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças – COAPF com 26,4% de participação nos recursos orçamentários, abrangendo o objetivo estratégico “Aprimorar os 

meios de comunicação da organização com o público alvo e a sociedade em geral”.

Com relação às atividades, elencam as seguintes:

• Manutenção das Atividades Administrativas 2014 – atividade voltada para atingir o objetivo de “Aprimorar continuamente os processos e metodologias de gestão”; “Ter uma gestão cada vez mais transparente, 

participativa, compartilhada e orientada para produzir resultados relevantes e mensuráveis que transformem e melhorem o exercício da profissão e a realidade da arquitetura e urbanismo brasileiro”; “Ter 

austeridade na gestão dos recursos orçamentários”. Para tanto, buscou-se manter e contratar funcionários capacitados para o atendimento de excelência aos profissionais e clientes externos em geral. Bem como, 

manter as funcionalidades da sede, tais como, serviços gerais, assessoria contábil, serviços de água, luz, telefonia móvel e telefonia fixa, dentre outros.

• Centro de Serviços Compartilhados; 

• Desenvolvimento das Atividades da Comissão Eleitoral do CAU/AM;

• Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro ao CAU/UF.

Relatório de Gestão – Exercício 2014 

CAU/UF

(PARTE 1: ANÁLISE GERAL DO DESEMPENHO DE RESULTADOS)
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Apresenta-se a seguir o percentual de execução das ações propostas para 2014:

- Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM: 35%;

- Contribuição ao Fundo de apoio: 100%

- Centro de Serviços Compartilhados - CSC: 96,8%

- Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM: 82,6%

- Manutenção das atividades Administrativas 2014: 96,5%

- Sede Própria: 0%
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1.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS 2014:

O projeto "Sede Própria" não foi executado porque o CAU/AM está realizando pesquisa de terreno ou imóvel apropriado. Com relação a execução do projeto "Desenvolvimento das atividades 

eleitorais do CAU/AM" não houve a necessidade de contratação de serviços gráficos, bem como reuniões fora do domicílio. O projeto intitulado "Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM" sofreu 

impactos com a mudança do fiscal provisório para o concursado, tendo em vista que este último necessitou de treinamentos e adaptaçãoes da rotina de trabalho.
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CAU/AM

1.4 EVENTOS IMPORTANTES 2014:

Em 2014, o principal marco para o CAU/AM foi à instituição pela Câmara Municipal de Manaus, através da Lei 1.849 de 08 de abril de 2014, da Semana

Municipal de Arquitetura e Urbanismo a ser comemorada, anualmente, na terceira semana do mês dezembro, tendo em vista a comemoração ao dia do

Arquiteto e Urbanista em 15 de dezembro, passando integrar o calendário oficial de eventos da cidade de Manaus. Sendo assim, no período de 15 a

19/12/2014 foi realizada, juntamente com as Entidades de Classe e a Federação Nacional dos Estudantes de Arquitetura e Urbanismo, com o apoio da

Câmara Municipal de Manaus e a Prefeitura de Manaus, a I Semana de Arquitetura e Urbanismo, com o objetivo de promover debates pertinentes aos

assuntos de políticas urbanas e na oportunidade o CAU/AM recebeu das mesmas placa de homenagem. Dentre a programação destaca-se o III Seminário

de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas realizado no Auditório Senador João Bosco da Assembleia Legislativa nos dias 18 e 19/12/2014, dentre os

participantes destaca-se o Arq. e Urb. Dr. Hélio Mítica Neto do escritório Terra Urbanismo de São Paulo que apresentou algumas das “Experiências

Urbanas” desenvolvidas no Brasil e no mundo.

Dentre as principais as ações voltadas para o fortalecimento da Arquitetura e Urbanismo destaca-se: A participação ativa nas Audiências Públicas sobre

Mobilidade Urbana, juntamente com Comissão de Legislação Participativa da Câmara Municipal de Manaus - COMLEP; O apoio ao Seminário “Lei de

Mobilidade Urbana: desafios e possibilidades”, promovido pela Comissão de Legislação Participativa da Câmara Municipal. O evento teve os seguintes

objetivos: Democratizar o conteúdo da Lei Federal nº. 12.587, de 03 de janeiro de 2012, que institui as diretrizes da Política Nacional de Mobilidade

Urbana; Fornecer subsídios à população e promover debates acerca do tema; Incentivar ações no sentido de exigir do poder público celeridade na

elaboração do Plano Municipal de Mobilidade Urbana adequado à realidade local, conforme estabelecido na lei. Dentre os palestrantes convidados,

destacasse o Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Pernambuco – CAU/PE, o arquiteto e urbanista Roberto Montezuma. Como resultado

do evento foi elaborado carta a ser entregue ao Poder Executivo Municipal; Participação em Fóruns de presidentes, realizado em Brasília, Minas Gerais,

Sergipe, Macapá e Paraná; treinamentos e oficinas realizados pelo CAU/BR voltados para a fiscalização, área técnica, área financeira e contábil;

Participação nos seguintes seminários: II Seminário Legislativo de Arquitetura e Urbanismo realizado pelo CAU/BR em Brasília nos dias 26 a 28 de março de

2014 com o intuito de discutir os principais projetos de lei que afetam a profissão; “Seminário de Deficiência e empregabilidade: Acessibilidade e

Responsabilidade Social”, promovido pelo Ministério do Trabalho e Emprego nos dias 24 e 25/04 na Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas; I

Conferência Nacional de Arquitetos e Urbanistas do CAU promovido pelo CAU/BR em paralelo ao XX Congresso Brasileiro de Arquitetos e Urbanistas,

realizado em Fortaleza nos dias 22 a 25/04/2014.

Com relação aos resultados da fiscalização, juntamente com Assessoria Jurídica do CAU/AM, tem-se o deferimento do Mandado de Segurança referente a

determinado Concurso Público que eliminou a possibilidade dos Arquitetos e Urbanista com especialização em Segurança do Trabalho a participarem do 
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O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU/AM buscou, no Exercício de 2014, cumprir com o seu objetivo de divulgar sua atuação

institucional aos Profissionais e Estudantes de Arquitetura e Urbanismo, bem como a sociedade em geral, para tanto foi elaborado, juntamente com o

CAU/BR, o Planejamento Estratégico do CAU, definindo suas Missão, Visão e Valores, bem como seus objetivos estratégicos.

Sendo assim, em 2015 o CAU/AM, atuará para a efetiva implementação do Planejamento Estratégico do CAU a fim de alcançar seus objetivos e metas

propostos a partir de Ações para o curto, médio e longo prazo, com o intuito de focar na atuação mais incisiva da fiscalização e atendimento, garantindo a

valorização profissional por meio de parcerias com órgãos públicos, Empresas Especializadas em Área de Projetos e Construção e Universidades.

1.5 CONSIDERAÇÕES FINAIS 2014:
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CAU/AM

Programado       Executado                 

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)  (%)

                1.252.538                    904.876 -                  347.662       305,1 

                   554.550                    624.779                       70.229       112,7 

                   319.503                    343.426                       23.923       107,5 

                   270.763                    286.711                       15.948       105,9 

                      30.033                       29.104 -                          929         96,9 

                      18.707                       27.611 

                   235.047                    281.354                       46.307       119,7 

                     22.000                      25.798                         3.798       117,3 

                           515                            515               -  

                   337.563                    253.783 -                    83.780         75,2 

                   338.425                                  - -                  338.425               -  

                1.252.538                    904.876 -                  347.662         72,2 

                1.252.538                    863.707 -                  388.831         69,0 

                   450.402                      99.103 -                  351.299         22,0 

                   802.136                    764.604 -                    37.532         95,3 

                1.252.538                    863.707 -                  388.831         69,0 

                                 - -                    41.169 -                    41.169               -  

Especificação

1.    Projetos 

2.    Atividades

 I – TOTAL

USOS

1.1.3 Taxas e Multas

1.6 QUADRO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DAS RECEITAS:

II – TOTAL

VARIAÇÃO (I-II)

FONTES

1.    Receitas de Arrecadação

5.    Saldos de Exercícios Anteriores

1.1 Anuidades

1.1.1 Pessoa Física

1.1.2 Pessoa Jurídica

1.2 RRT

2.    Aplicações Financeiras

3.    Outras Receitas

4.    Fundo de Apoio

PROGRAMAÇÃO 2014

Variação                                  

(Programado x Executado) 
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CAU/AM

Especificação
Valor                        

(R$)

Participação                      

(%)

Valor                        

(R$)

Participação                      

(%)
Valor (R$)  (%)

    Pessoal                   517.601                 41,3                523.821                 41,8                 6.220,5          101,2 

Salários e Encargos                   510.560                 98,6                514.903                 99,5                  4.343,5          100,9 

Diárias                        7.041                    1,4                     8.918                   1,7                  1.877,0          126,7 

Material de Consumo                     22.093                    1,8                     9.261                   0,7 -             12.832,1            41,9 

   Serviços de Terceiros                   299.830                 23,9                256.306                 20,5 -             43.523,6            85,5 

   Diárias                     36.450                 12,2                   17.728                   5,9 -             18.722,0            48,6 

   Passagens                     40.142                 13,4                   28.634                   9,6 -             11.507,5            71,3 

    Serviços Prestados                   137.229                 45,8                130.843                 43,6 -               6.386,0            95,3 

    Aluguéis e Encargos                     51.837                 17,3                   46.287                 15,4 -               5.549,5            89,3 

    Outras Despesas                     34.172                 11,4                   32.813                 10,9 -               1.358,6            96,0 

   Encargos Diversos                     20.000                    1,6                   20.113                   1,6                     112,9          100,6 

Outras despesas - Aportes ao 

Fundo de Apoio
                    21.505                    1,7                   21.505                   1,7                             -           100,0 

Outras despesas - Aportes CSC                     33.085                    2,6                   32.034                   2,6 -               1.050,7            96,8 

   Soma                   914.114                 73,0                863.041                 68,9 -             51.073,0            94,4 

   Imobilizado                   338.425                 27,0                        666                   0,1 -           337.759,1              0,2 

  TOTAIS                1.252.539               100,0                863.707                 69,0 -           388.832,1            69,0 

1.7.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas 

de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                    

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.

1.7.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%

Dentre os valores executados em Salários e Encargos, tem-se o montante de R$ 21.939,80 que devem ser excluídos, pois este valor foi 

utilizado para pagar as rescições de funcionários temporários, tendo em vista a sua substituição pelos efetivados por meio do 

Concurso Público 01/2013.

Variação                                  

(Programado x Executado) 

1.7   QUADRO COMPARATIVO DE EXECUÇÃO DAS APLICAÇÕES:

PROGRAMAÇÃO 2014

Programado Executado
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2014 

  
RELATÓRIO DE GESTÃO 

  
CAU/AM 

  
  
(PARTE 2: DETALHAMENTO POR PROJETO/ATIVIDADE DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS 

E RESULTADOS) 
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Apresenta-se a seguir o percentual de execução das ações propostas para 2014:

- Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM: 35%;

- Contribuição ao Fundo de apoio: 100%

- Centro de Serviços Compartilhados - CSC: 96,8%

- Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM: 82,6%

- Manutenção das atividades Administrativas 2014: 96,5%

- Sede Própria: 0%

COORDENADOR/ RESPONSÁVEL: Cristianne Macêdo

2.    DADOS DA COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL

2.1 METAS 2014:

Para o exercício de 2014 o CAU/AM atuou em seis iniciativas estratégicas sendo dois projetos e quatro atividades, das quais uma foi direcionada ao aporte de recursos ao Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF 

e ao Centro de Serviços Compartilhados do CAU - CSC, conforme Resoluções Nº. 71 e 72, de 24 de janeiro de 2014. Os recursos envolvidos totalizaram, aproximadamente, R$ 1,230 milhão, dos quais suas fontes 

advieram de 44,27% das receitas de arrecadações (R$ 554,55 mil); 27,02% dos saldos de exercícios anteriores (R$ 338,43 mil); 26,95% de recursos do fundo de apoio (R$ 337,56 mil); e 1,7% de aplicações 

financeiras (R$ 22 mil). Dos recursos alocados, tem-se 36% para a realização de 2 projetos e 64% para a execução de 4 atividades. Sendo assim, foram definidos os seguintes projetos:

• Aprimoramento da fiscalização da Arquitetura e Urbanismo no âmbito do estado do Amazonas – alocado na Comissão de Exercício Profissional, Ética e Disciplina com 9,6% de participação nos recursos 

orçamentários, dentre os principais objetivos estratégicos abrangidos, destaca-se o “Tornar a fiscalização um vetor de melhoria do exercício da Arquitetura e Urbanismo”.

• Sede própria – alocado na Comissão de Organização, Administração, Planejamento e Finanças – COAPF com 26,4% de participação nos recursos orçamentários, abrangendo o objetivo estratégico “Aprimorar 

os meios de comunicação da organização com o público alvo e a sociedade em geral”.

Com relação às atividades, elencam as seguintes:

• Manutenção das Atividades Administrativas 2014 – atividade voltada para atingir o objetivo de “Aprimorar continuamente os processos e metodologias de gestão”; “Ter uma gestão cada vez mais 

transparente, participativa, compartilhada e orientada para produzir resultados relevantes e mensuráveis que transformem e melhorem o exercício da profissão e a realidade da arquitetura e urbanismo 

brasileiro”; “Ter austeridade na gestão dos recursos orçamentários”. Para tanto, buscou-se manter e contratar funcionários capacitados para o atendimento de excelência aos profissionais e clientes externos 

em geral. Bem como, manter as funcionalidades da sede, tais como, serviços gerais, assessoria contábil, serviços de água, luz, telefonia móvel e telefonia fixa, dentre outros.

• Centro de Serviços Compartilhados; 

• Desenvolvimento das Atividades da Comissão Eleitoral do CAU/AM;

• Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro ao CAU/UF.

2.2 PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS ALCANÇADOS EM 2014:

COMISSÃO/ UNIDADE ORGANIZACIONAL: Gerência Geral

Relatório de Gestão – Exercício 2014 

CAU/UF

(PARTE 2: DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS AÇÕES, METAS E RESULTADOS)

CAU/AM
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2.3 JUSTIFICATIVAS E MEDIDAS DE GESTÃO IMPLEMENTADAS PARA CORREÇÃO DE RUMOS 2014:

O projeto "Sede Própria" não foi executado porque o CAU/AM está realizando pesquisa de terreno ou imóvel apropriado. Com relação a execução do projeto "Desenvolvimento das atividades 

eleitorais do CAU/AM" não houve a necessidade de contratação de serviços gráficos, bem como reuniões fora do domicílio. O projeto intitulado "Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM" 

sofreu impactos com a mudança do fiscal provisório para o concursado, tendo em vista que este último necessitou de treinamentos e adaptaçãoes da rotina de trabalho.
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CAU/AM

P / A* DENOMINAÇÃO METAS PREVISTAS METAS REALIZADAS RESULTADOS JUSTIFICATIVAS

A Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM

01 - Contratação de Serviços Reprográficos;

01 - Contratação de serviços para o evento da

posse;

12 - Participações em Reuniões.

01 - Contratação de serviços para o evento da

posse

Realização do evento de diplomação e posse

dos conselheiros para a gestão 2015-2017

Não houve a necessidade da contratação

dos serviços reprográficos, bem como

não houveram reuniões fora do domicílio

A Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF Repasse financeiro de 4,12% ao CAU/BÁSICO Repasse financeiro de 4,12% ao CAU/BÁSICO
Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos

CAUs/UF destinados ao CAU/BÁSICO

A Centro de Serviços Compartilhados - CSC Centro de Serviços Compartilhados - CSC Centro de Serviços Compartilhados - CSC
Gestão Compartilhada dos processos e serviços

comuns aos Conselhos.

P Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM

 - 01 Agente Fiscal

 - 5 palestras para estudantes

- 2 palestras para profissionais (uma por

semestre em 2014)

- 10 mini palestras para profissionais de órgãos

públicos

- 1 evento para a sociedade - "Pedalada do

Arquiteto";

 - Participação em treinamento.

Fiscalizar os seguintes pontos:

 - 28 canteiros de obras;

 - 4 Salões de feiras de eventos;

 - 6 Instituições de Ensino;

 - 12 Obras em Condomínios Fechados;

 - Visitas em três Municípios do Amazonas;

Aquisição de Aplicativo para smartphones com

sistemas iOS e Android.

 - 01 Agente Fiscal

 - Participação em treinamento.

Fiscalização em canteiros de obras; Instituições

de Ensino e Obras em Condomínios Fechados;

Minimização de obras irregulares;

Valorização da profissão do Arquiteto e

Urbanista.

O andamento do projeto de

aprimoramento da fiscalização foi

prejudicado, tendo em vista a mudança

do Agente Fiscal provisório para o agente

concursado, pois o mesmo precisou

passar por treinamentos e adaptações

para a execução das atividades;

Outra meta que não foi atingida foi a

aquisição de Aplicativo, devido o CAU/BR

providenciar a disponibilização de

aplicativo similiar a todos os CAUs/UF.

2.4  METAS/ RESULTADOS (PROJETOS/ ATIVIDADES) 2014:
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A Manutenção das atividades Administrativas 2014

- Manutenção de funcionários e estagiários (01-

Estagiário; 01-Gerente Geral; 01-Gerente

Técnico; 01-Atendimento; 01-Secretária Geral;

01 - Assessoria de Comunicação; 01 - Recepção;

01 - Advogado; 01-Advogado; 01-Assessor da

Presidência;)

01 - Água e Esgoto;

01 - Energia Elétrica;

01 - Telefonia Fixa;

01 - Telefonia Móvel;

01 - Internet

01 - Serviço de Contabilidade;

01 - Serviços Gerais;

01 - Serviço de Segurança;

01 - Empresa de Intermediação de Estágio;

01 - Serviços de divulgação Institucional;

01 - Confecção de placas e mural de

identificação do CAU

01 - Locação de Imóvel

- Participação em eventos (Presidentes,

Comissões e Funcionários);

- Publicação de extratos de contratos, termos

aditivos etc no D.O.U

- 01- Impressora A3 e equipamentos de

informática

- Manutenção de funcionários e estagiários (01-

Estagiário; 01-Gerente Geral; 01-Gerente

Técnico; 01-Atendimento; 01-Secretária Geral;

01 - Assessoria de Comunicação; 01 - Recepção;

01 - Advogado; 01-Advogado; 01-Assessor da

Presidência;)

01 - Água e Esgoto;

01 - Energia Elétrica;

01 - Telefonia Fixa;

01 - Telefonia Móvel;

01 - Internet

01 - Serviço de Contabilidade;

01 - Serviços Gerais;

01 - Serviço de Segurança;

01 - Empresa de Intermediação de Estágio;

01 - Serviços de divulgação Institucional;

01 - Confecção de placas e mural de

identificação do CAU

01 - Locação de Imóvel

- Participação em eventos (Presidentes,

Comissões e Funcionários);

- Publicação de extratos de contratos, termos

aditivos etc no D.O.U

- Aprimoramento dos processos e metodologia

de gestão;

 - Transparência na administração dos recursos;

- Gestão de recursos orçamentário mais

rigoroso.

P Sede Própria Aquisição de 01 terreno ou imóvel pronto

Um dos fatores da não execução do

projeto por ainda não ter encontrado o

terreno ou imóvel apropriado.

* P = Projeto / A = Atividade
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CAU/AM

P / A * DENOMINAÇÃO VALOR (R$)  (%) VALOR (R$)  (%)

A Desenvolvimento das atividades eleitorais do CAU/AM                                  17.200                                        -                      -                            6.100                       - -                       11.100                35 

A Contribuição no Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF                                  21.505                      -                          21.505                       -                                    -              100 

A Centro de Serviços Compartilhados - CSC                                  33.085                             33.085              100,0                         32.034                              32.034                  100 -                         1.051                97 

P Aprimoramento da Fiscalização do CAU/AM                               119.978                                        -                      -                          99.103                       - -                       20.875                83 

A Manutenção das atividades Administrativas 2014                               730.346                           304.478                41,7                      704.965                           293.897                    42 -                       25.381                97 

P Sede Própria                               330.424                                        -                      -                                    -                                        -                       - -                    330.424                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

0 0                      -                        -                                    -                   - 

                           1.252.538                           337.563                27,0                      863.707                           325.931                    38 -                    388.831                69 TOTAL

PROGRAMAÇÃO 2014

REALIZADO

VALOR TOTAL                                       

(R$)

VALOR TOTAL                                       

(R$)

VARIAÇÃO                                 

(Programado x Executado) 

Valor (R$)  (%)
UTILIZADOA UTILIZAR

RECURSOS DO FUNDO DE APOIO

PROGRAMADO

2.5   METAS FINANCEIRAS:

* P = Projeto / A = Atividade

RECURSOS DO FUNDO DE APOIO

2.5.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%

2.5.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.
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CAU/AM

(Valores em R$)

P / A* DENOMINAÇÃO
PROGRAMAÇÃO 

APROVADA

Salários e 

Encargos
Diárias Diárias Passagens

Serviços 

Prestados

Aluguéis e 

Encargos
Outras Despesas  Valor (R$)   (%) 

A

Desenvolvimento das 

atividades eleitorais 

do CAU/AM

                    17.200                              -                              -                              -                              -                              -                              -                              -                     6.100                              -                              -                     6.100 -                 11.100                  35 

A

Contribuição no 

Fundo de Apoio 

Financeiro aos 

CAU/UF

                    21.505                              -                   21.505                   21.505                              -             100,0 

A
Centro de Serviços 

Compartilhados - CSC
                    33.085                   32.034                   32.034 -                   1.051               96,8 

P

Aprimoramento da 

Fiscalização do 

CAU/AM

                  119.978                   84.239                     4.116                     1.932                     7.583                     1.233                   99.103 -                 20.875               82,6 

A

Manutenção das 

atividades 

Administrativas 2014

                  730.346                 430.665                     4.802                     7.329                   17.728                   21.051                 129.611                   46.287                   26.713                   20.113                         666                 704.965 -                 25.381               96,5 

P Sede Própria                   330.424                              - -               330.424                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

0 0                               -                              -                    -  

              1.252.538                 514.903                     8.918                     9.261                   17.728                   28.634                 130.843                   46.287                   32.813                   21.505                   32.034                   20.113                         666                 863.707 -               388.831               69,0 

Outras despesas - 

Aportes ao 

fundo de apoio

Outras Despesas - 

Aportes ao CSC

2.6 QUADRO DE EXECUÇÃO POR ELEMENTO DE DESPESAS:

PROGRAMAÇÃO EXECUTADA

PESSOAL
MATERIAL DE 

CONSUMO

SERVIÇOS DE TERCEIROS
ENCARGOS 

DIVERSOS
IMOBILIZADO

TOTAL 

EXECUTADO

* P = Projeto / A = Atividade

VARIAÇÃO                                 

(Programado x Executado) 
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2.6.2  JUSTIFICATIVA (2): Caso tenha havido execução em patamares superiores aos aprovados no plano de ação, informar as medidas de ajustes procedidas ao orçamento aprovado (transposições).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

OBS.: Esse procedimento não pode ter originado alteração no valor total aprovado para o exercício.

2.6.1  JUSTIFICATIVA (1): Quando a variação for inferior a 20%
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CAU/AM

DATA DE ELABORAÇÃO: 06/04/2015

2.7 OUTRAS CONSIDERAÇÕES:

ELABORADO POR: Cristianne da Silva Macêdo
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014. 

 

 

Brasília, 24 de abril de 2015. 

 

 

À 
DD. Diretoria do 
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO AMAZONAS 
Manaus - AM 
 
 
Examinamos as demonstrações contábeis do CONSELHO DE ARQUITETURA E 
URBANISMO DO AMAZONAS, que compreendem os balanços patrimonial, financeiro e 
orçamentário em 31 de dezembro de 2014 e as respectivas demonstrações das 
variações patrimoniais e dos fluxos de caixa para o exercício findo naquela data, bem 
como o resumo das principais práticas contábeis e demais notas explicativas. 
 
 
Responsabilidade da administração sobre as demonstrações contábeis 
 
A administração do Conselho é responsável pela elaboração e adequada apresentação 
dessas demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no 
Brasil para as entidades públicas e pelos controles internos que ela determinou como 
necessários para permitir a elaboração das demonstrações contábeis livres de 
distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. 
 
 
Responsabilidade dos auditores independentes 
 
Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinião sobre essas demonstrações 
contábeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras 
e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigências 
éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de 
obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis estão livres de distorção 
relevante. 
 
 
 



 

 

Uma auditoria envolve a execução de procedimentos selecionados para obtenção de 
evidência a respeito dos valores e divulgações apresentados nas demonstrações 
contábeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, 
incluindo a avaliação dos riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis, 
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliação de riscos, o auditor 
considera os controles internos relevantes para a elaboração e adequada apresentação 
das demonstrações contábeis do Conselho para planejar os procedimentos de auditoria 
que são apropriados nas circunstâncias, mas não para fins de expressar uma opinião 
sobre a eficácia desses controles internos do Conselho. Uma auditoria inclui, também, a 
avaliação da adequação das práticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das 
estimativas contábeis feitas pela administração, bem como a avaliação da apresentação 
das demonstrações contábeis tomadas em conjunto. 
 
Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para 
fundamentar nossa opinião sem ressalva. 
 
 
Opinião 
 
Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam 
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira do 
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO AMAZONAS em 31 de dezembro 
de 2014, o desempenho de suas operações e as variações patrimoniais e os seus fluxos 
de caixa para o exercício findo naquela data, de acordo com as práticas contábeis 
adotadas no Brasil aplicáveis às entidades públicas e Lei nº 4.320/64. 
 
 
Outros Assuntos 
 
Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor público 
 
O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO AMAZONAS é uma autarquia 
subordinada à administração federal, e segue os normativos expedidos pela Secretaria 
do Tesouro Nacional – STN, portanto, com base na Resolução CFC nº 1.268, de 10 de 
dezembro de 2009, que desobriga as entidades do setor público que estejam sujeitas a 
legislação específica, à aplicação das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao 
Setor Público – NBC T 16.1 a 16.10, o Conselho está dispensado da adoção das referidas 
normas no exercício de 2014. 
 
 
 
 



 

 

Auditoria dos valores correspondentes ao exercício anterior 
 
Os balanços patrimonial, financeiro e orçamentário e as demonstrações das variações 
patrimoniais e dos fluxos de caixa relativos ao exercício de 2013 foram também por 
nós examinados. 
 

 

 

AudiLink & Cia. Auditores 
CRC-RS 003688/O-2 S-AM 
Roberto Caldas Bianchessi 

Contador CRC/RS 040078/O-7 S-AM 

 
 

 



DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CAU - AM
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

CNPJ: 14.891.387/0001-28

782.785,29863.933,96Despesa Orçamentária800.500,59904.876,66Receita Orçamentária

730.268,37863.706,94CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO800.500,59904.876,66RECEITA REALIZADA

723.143,57863.041,02DESPESA CORRENTE800.500,59904.876,66RECEITA CORRENTE

420.487,40523.821,49PESSOAL264.799,34315.814,16RECEITAS DE CONTRIBUICOES

3.774,349.260,94MATERIAL DE CONSUMO264.799,34315.814,16RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

110.741,1499.134,43SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA264.799,34315.814,16ANUIDADES

157.623,14189.206,29SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA232.591,31285.776,92RECEITA DE SERVIÇOS

14.491,2820.112,87ENCARGOS DIVERSOS465,27EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

16.026,2721.505,00TRANSFERÊNCIAS CORRENTES805,201.378,22
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

7.124,80665,92DESPESA DE CAPITAL2.351,96
EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIFICADOS

7.124,80665,92INVESTIMENTOS231.786,11281.354,81
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT

52.516,92227,02
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR

226,66RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

28.896,2948.987,77FINANCEIRAS

2.971,47556,95JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

25.924,8248.430,82ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

1.937,00
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE
ANUIDADES

236,48
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

12.217,1720.458,85MULTAS SOBRE ANUIDADES

13.707,6525.798,49
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

274.213,65253.783,31TRANSFERENCIAS CORRENTES

514,50OUTRAS RECEITAS CORRENTES

514,50RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

1.821.195,151.581.708,20Pagamentos Extraorçamentários1.822.035,491.578.351,92Recebimentos Extraorçamentários

407.331,63444.918,05Saldo em espécie do Exercício Seguinte388.775,99407.331,63Saldo em espécie do Exercício Anterior

3.011.312,072.890.560,213.011.312,072.890.560,21Total:

Maurício Rocha Carvalho

Vice-Presidente

216.963.748-63

Cristianne da Silva Macedo

Gerente Geral

763.100.002-68

Jaime Kuck

Presidente

238.782.740-68

João Bosco de Lima

Contador

007933/O - 0

043.490.912-20

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014
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Balanço Orçamentário

CAU - AM
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

CNPJ: 14.891.387/0001-28

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

9.236,84904.876,66914.113,50731.598,50    RECEITA CORRENTE

-15.018,16315.814,16300.796,00281.603,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

-15.018,16315.814,16300.796,00281.603,00        RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

-15.018,16315.814,16300.796,00281.603,00          ANUIDADES

-50.729,92285.776,92235.047,00230.125,00      RECEITA DE SERVIÇOS

-465,27465,270,000,00        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇÕES

-1.378,221.378,220,000,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

-2.351,962.351,960,000,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIFICADOS

-46.307,81281.354,81235.047,00230.125,00
        EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA
- RRT

-226,66226,660,000,00        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

-8.280,7748.987,7740.707,0018.125,00      FINANCEIRAS

4.560,55556,955.117,505.117,50        JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

-12.841,3248.430,8235.589,5013.007,50        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

-1.937,001.937,000,000,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

-236,48236,480,000,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

-6.869,3520.458,8513.589,505.117,50          MULTAS SOBRE ANUIDADES

-3.798,4925.798,4922.000,007.890,00          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

83.780,19253.783,31337.563,50201.745,50      TRANSFERENCIAS CORRENTES

-514,50514,500,000,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Página:1/5



CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-514,50514,500,000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

347.661,84904.876,661.252.538,50731.598,50     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

347.661,84904.876,661.252.538,50731.598,50     TOTAL

338.425,000,00338.425,000,00    SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

338.425,000,00338.425,000,00      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

338.425,000,00338.425,000,00        SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO CORRENTE

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

36.991,62848.386,37863.041,02879.616,73916.608,35731.598,50      DESPESA CORRENTE

6.614,33518.721,38523.821,49535.214,05541.828,38403.705,51        PESSOAL

5.433,33509.803,38514.903,49524.238,05529.671,38398.830,51          PESSOAL E ENCARGOS

1.181,008.918,008.918,0010.976,0012.157,004.875,00          DIÁRIAS

3.549,859.260,949.260,9411.858,0715.407,9221.070,82        MATERIAL DE CONSUMO

3.549,859.260,949.260,9411.858,0715.407,9221.070,82          MATERIAL DE CONSUMO

7.442,3296.717,5399.134,43101.022,28108.464,60123.196,80        SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

1.049,2878.989,5381.406,4383.294,2884.343,5693.946,80          REMUNERAÇÃO DE SERVIÇOS PESSOAIS

6.393,0417.728,0017.728,0017.728,0024.121,0429.250,00          DIÁRIAS

19.385,12182.068,65189.206,29189.875,43209.260,55167.599,37        SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0,0045.500,0045.500,0045.500,0045.500,0042.000,00          SERVIÇOS DE CONSULTORIA

1.217,3111.393,3311.393,3311.393,3312.610,6423.390,57          SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO

3.807,6729.277,3332.034,3332.034,3335.842,000,00          MANUTENÇÃO SISTEMAS INFORMATIZADOS

6.958,0167.263,5171.644,1572.313,2979.271,3062.208,80          SERVIÇOS PRESTADOS

7.402,1328.634,4828.634,4828.634,4836.036,6140.000,00          PASSAGENS

0,0020.112,8720.112,8720.141,9020.141,900,00        ENCARGOS DIVERSOS

0,0020.112,8720.112,8720.141,9020.141,900,00          ENCARGOS DIVERSOS
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

0,0021.505,0021.505,0021.505,0021.505,0016.026,00        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,0021.505,0021.505,0021.505,0021.505,0016.026,00          FUNDO DE APOIO AO CAU-UF

335.264,23665,92665,92665,92335.930,150,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

335.264,23665,92665,92665,92335.930,150,00        INVESTIMENTOS

4.840,23665,92665,92665,925.506,150,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

330.424,000,000,000,00330.424,000,00          AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

372.255,85849.052,29863.706,94880.282,651.252.538,50731.598,50       SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,0024.594,010,000,00       SUPERÁVIT

347.661,84849.052,29863.706,94904.876,661.252.538,50731.598,50       TOTAL

347.661,84849.052,29863.706,94904.876,661.252.538,50731.598,50       TOTAL

Maurício Rocha Carvalho

Vice-Presidente

216.963.748-63

Cristianne da Silva Macedo

Gerente Geral

763.100.002-68

Jaime Kuck

Presidente

238.782.740-68

João Bosco de Lima

Contador

007933/O - 0

043.490.912-20

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDOCANCELADOSPAGOSLIQUIDADOS
EM 31 DE

DEZEMBRO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

0,000,00227,02227,02227,020,00DESPESA CORRENTE

0,000,00227,02227,02227,020,00  MATERIAL DE CONSUMO

0,000,00227,02227,02227,020,00TOTAL:
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

SALDOCANCELADOSPAGOS
EM 31 DE

DEZEMBRO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

0,000,0014.238,3014.238,300,00DESPESA CORRENTE

0,000,009.830,699.830,690,00  PESSOAL

0,000,004.407,614.407,610,00  SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0,000,005.169,005.169,000,00CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

0,000,005.169,005.169,000,00  INVESTIMENTOS

0,000,0019.407,3019.407,300,00TOTAL:
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CAU - AM
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

CNPJ: 14.891.387/0001-28

Balanço Patrimonial

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Exercício
Anterior

Exercício AtualEspecificação
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Especificação

PASSIVOATIVO

25.069,3660.517,15PASSIVO CIRCULANTE412.866,87459.846,57ATIVO CIRCULANTE

0,000,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A
PAGAR A CURTO PRAZO

407.331,63444.918,05CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO0,007.955,75CRÉDITOS A CURTO PRAZO

20.053,3015.089,41FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO5.535,246.972,77DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,000,00ESTOQUES

0,0037.366,54PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,000,00
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

5.016,068.061,20DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO100.124,8064.714,98ATIVO NÃO-CIRCULANTE

0,000,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE0,000,00ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,000,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A
PAGAR A LONGO PRAZO

0,000,00INVESTIMENTOS

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO100.124,8064.714,98IMOBILIZADO

0,000,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO100.124,80100.790,72BENS MÓVEIS

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO0,0036.075,74C(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS

0,000,00PROVISÕES A LONGO PRAZO0,000,00INTANGÍVEL

0,000,00RESULTADO DIFERIDO0,000,00

25.069,3660.517,15  TOTAL DO PASSIVO
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Compensações

0,000,00  TOTAL0,000,00  TOTAL

0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo

0,000,00  Execução de Obrigações Contratuais0,000,00  Execução de Direitos Contratuais

0,000,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,000,00  Execução de Direitos Conveniados

0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas

AnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos

ExercícioExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioExercícioESPECIFICAÇÃO

512.991,67524.561,55  TOTAL512.991,67524.561,55  TOTAL

487.922,31464.044,40  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

487.922,31464.044,40  Resultados Acumulados

0,000,00  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificação

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

479.948,08522.384,37  SALDO PATRIMONIAL

0,000,00  PASSIVO PERMANENTE100.124,80108.746,47  ATIVO PERMANENTE

33.043,59D2.177,18  PASSIVO FINANCEIRO412.866,87415.815,08  ATIVO FINANCEIRO

Maurício Rocha Carvalho

Vice-Presidente

216.963.748-63

Cristianne da Silva Macedo

Gerente Geral

763.100.002-68

Jaime Kuck

Presidente

238.782.740-68

João Bosco de Lima

Contador

007933/O - 0

043.490.912-20

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013

Notas Explicativas

1 - Nota Explicativa CAU/AM

1.      CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU AM, criado pela Lei nº 12.378/2010 tendo como principais atividades orientar e fiscalizar o exercício
da profissão do arquiteto e urbanista.

Dotado de personalidade jurídica, encontra-se vinculado a Administração Indireta e funciona como Autarquia Federal Especial, tendo sua estrutura e organização,
estabelecidos no Regimento Geral, atualizado em 2013, Deliberação Plenária 16, de 25 de Setembro de 2013.

2.      PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTÁBEIS

A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU AM, foi elaborada de acordo com as normas do CFC e da
STN, no processo de convergência da contabilidade pública às normas internacionais de contabilidade.

 
3.      APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

 

As Demonstrações Contábeis do exercício  de 2014  foram elaboradas  em observância as determinações contidas  na Lei nº 4.320/64  e em conformidade com  os
critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico NBC T 16.10.

 

3.1  – BALANÇO PATRIMONIAL

O  Balanço  Patrimonial  tem  a  finalidade  de  apresentar  a  posição  financeira  e  patrimonial  do  Conselho  de  Arquitetura  e  Urbanismo  do  Brasil  –  CAU  AM,
representando, portanto, uma posição estática. 

 

3.2  – ATIVO CIRCULANTE

Os ativos realizáveis até o exercício seguinte estão demonstrados como circulante.
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a)      Disponível

            Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre movimentação para aplicação nas operações e para os quais não
haja restrições para uso imediato. Os saldos disponíveis em 31/12/14 no valor de R$ 444.918,05 (quatrocentos e quarenta e quatro mil, novecentos e dezoito reais e
cinco centavos), se apresentam da seguinte forma:

a.1) Bancos c/ Movimento

Ø  O saldo disponível em 31/12/14 é no valor de R$ 0,00 (zero reais), conforme pode ser comprovado através do livro razão, das conciliações bancárias e
dos extratos bancários.

a.2) Banco c/ Arrecadação

Ø  O saldo disponível em 31/12/14 é no valor de R$ 40.718,05 (quarenta mil setecentos e dezoito reais e cinco centavos), conforme pode ser comprovado
através do livro razão, das conciliações bancárias e dos extratos bancários. 

 

a.3) Bancos c/ Vinculada

Ø  O saldo disponível em  31/12/14 e no valor de R$ 404.200,00 (quatrocentos e quatro mil e duzentos reais), conforme pode ser comprovado através do
livro razão, das conciliações bancárias e dos extratos bancários.

a.4) Bancos c/ Aplicações Financeiras A

Ø  O saldo disponível em 31/12/14 é no valor de 0,00 (zero reais), conforme pode ser comprovado através do livro razão, das conciliações bancárias e dos
extratos bancários.

 

 Créditos a Receber

b.1) Créditos a Receber - Do Exercício 

            Registra o valor a receber de mensalidades de exercícios anteriores no total de R$ 7.955,75 (sete mil, novecentos e cinqüenta e cinco reais e setenta e cinco
centavos ) sendo:

CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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            Pessoa Física R$ 4.715,75 (quatro mil setecentos e quinze reais e setenta e cinco centavos);

            Pessoa Jurídica R$ 3.240,00 (três mil, duzentos e quarenta reais).

 

b.2) Devedores da Entidade  

Ø  Registra o valor a receber em 31/12/14 no valor de R$ 4.693,51 (quatro mil seiscentos e noventa e três reais e cinqüenta e um centavos), conforme
demonstramos:

 

Banco do Brasil – R$ 3.599,46

O valor de R$ 3.599,46  (três mil, quinhentos e noventa e nove reais e quarenta e seis centavos.),  imposto de renda descontado indevidamente da
autarquia, referente a todo exercício de 2013.

Banco do Brasil – R$ 28,49

O valor de R$ 28,49 (vinte e oito reais e quarenta e nove centavos),  imposto sobre operações financeiras descontado indevidamente da autarquia,
referente a todo exercício de 2014.

Cristianne da Silva  Macedo – R$ 2.099,03

O valor de R$ 2.099,03 (dois mil, noventa e nove reais e tres centavos), inscrito em Devedores da Entidade em nome de Cristianne da Silva Macedo
refere-se à multa de impostos pagos em atraso.

 

Mirna Almeida Bacry – R$ 19,72

 

O valor de R$ 19,72 (dezenove reais e setenta e dois centavos), imposto de renda retido a menor, a ser descontado no exercício de 2015.

 

CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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Cota Parte CAUBR – R$ (2.083,76)

 

O valor de R$ 2.083,76 (dois mil, oitenta e tres reais e setenta e seis centavos), referente a cota parte do CAUBR devolvido e classificado em conta
indevida, a ser corrigido no exercício de 2015.

 

Reembolso de Mensalidades e RTT – R$ 1.030,57

 

O  valor  de  R$  1.030,57  (hum  mil,  trinta  reais  e  cinqüenta  e  sete  centavos),  referente  devolução  de  pagamentos  indevidos  ao  CAUAM  a  serem
reembolsados pelo CAUBR, a ser corrigido no exercício de 2015.

 

b.3 Arredondamento

            Registra o valor de R$ 4,84(quatro reais e oitenta e quatro centavos) referem-se aos arredondamentos da folha de pagamento dos colaboradores do mês de
dezembro que são descontados no mês subseqüente.

 

b.4) Entidades Públicas Devedoras 

Registra o valor a receber em  31/12/14 no valor de R$ 2.274,42 (dois mil duzentos e setenta e quatro reais e quarenta e dois centavos), referente ao
valor contribuído a maior ao fundo de apoio de 2013, a ser ressarcido em 2014 pelo CAU BR.

 

 

3.3  – ATIVO NÃO CIRCULANTE

O Ativo não circulante é composto pelo Imobilizado.

CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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3.3.1        IMOBILIZADO 

            Os bens imobilizados são registrados pelo custo de aquisição. A composição do Imobilizado do CAU-AM em 31/12/14 e de R$ 64.714,98 (sessenta e quatro
mil, setecentos e quatorze reais e noventa e oito centavos), composto da seguinte forma:

 

            Móveis e Utensílios ...................................   R$       16.350,00
Máquinas e Equipamentos ........................    R$         5.996,27
Veículos ....................................................    R$       36.990,00
Equipamentos de Processamento
de Dados..................................................     R$       33.456,00
Sistemas de Processamento de Dados....      R$         7.998,00
(-) Depreciacao Acumulada                           R$       (36.075,74)     
Total do Imobilizado ...............................   R$        64.714.98
 

            Todos dos bens patrimoniais encontram-se registrados em sistema informatizado.            

 

            No exercício de 2014, foi feita a depreciação dos bens móveis de propriedade do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU AM, conforme
normas  já  editadas  no  exercício  de  2014.  A  contabilização  da  depreciação  será  retroativa  ao  exercício  de  2012  e  sua  contabilização  será  realizada  conforme
orientações no Manual de Procedimentos Contábeis Específicos, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), no processo de convergência da contabilidade
pública às normas internacionais de contabilidade.

 

4.      PASSIVO CIRCULANTE - 

            O passivo a curto prazo, está demonstrado no balanço patrimonial como circulante, destacando-se as seguintes obrigações:

a)      Restos a Pagar Processado

 

O valor escriturado na conta de Restos a Pagar Processado em 31/12/2014 é de R$ 14.654,65 (quatorze mil, seiscentos e cinqüenta e quatro reais e sessenta e cinco

CAU - AM
Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Período Anterior: 01/01/2013 à 31/12/2013
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O valor escriturado na conta de Restos a Pagar Processado em 31/12/2014 é de R$ 14.654,65 (quatorze mil, seiscentos e cinqüenta e quatro reais e sessenta e cinco
centavos). Sua escrituração obedeceu às normas do artigo 36 da Lei nº 4.320/64.

b)     Receitas a Classificar

O valor registrado na contabilidade na conta de receitas a classificar em 31/12/2014 é de R$ 434,76      (quatrocentos e trinta e quatro reais e setenta e seis
centavos), refere-se a valores não identificados recebidos em 02/09/2014.

 

 

c)      Provisões Trabalhistas de Férias, INSS, FGTS e PIS

Está registrado na contabilidade na conta de Provisões em 31/12/2014, o valor de R$ 37.366,54  (trinta e sete mil,  trezentos e sessenta e seis reais e cinqüenta e
quatro centavos), cuja composição é a seguinte:

 

FÉRIAS ...............................................................    R$   28.524,08

INSS ....................................................................    R$     6.275,30

FGTS ...................................................................     R$     2.281,92

PIS/PASEP ..........................................................    R$        285,24

Total de provisões em 31/12/2014 ....................      R$   37.366,54

Observação:

a)      O procedimento  de provisão de  férias,  INSS, FGTS e PIS  s/  folha de pagamento  é  realizado apenas pelo  Sistema Patrimonial,  conforme manual  de
orientações da Secretaria do Tesouro Nacional – STN;

b)      O procedimento de provisão começou a ser adotado a partir do exercício de 2014.
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d) Consignações

Está registrado na contabilidade na conta de Consignações em 31/12/2014, o valor de R$ 8.061,20 (oito mil, sessenta e um reais e vinte centavos), cuja composição
é a seguinte:

INSS ...............................................................         R$   3.181,96

IRRF ...............................................................         R$   1.207,68

ISS ..................................................................         R$   1.563,92

IRRF/CSLL/ COFINS/ PIS A RECOLHER  ......... R$    2.107,64

Total de provisões em 31/12/2014 ..................        R$   8.061,20

 

 

5.      PASSIVO NÃO CIRCULANTE

5.1 – PATRIMÔNIO LÍQUIDO

            O patrimônio é constituído de recursos próprios, sofrendo variações em decorrência de Superávit e ou Déficit apurados anualmente. Até o Exercício de 2014,
o  Conselho  de  Arquitetura  e  Urbanismo  do  Amazonas  apresentou  um  Superávit  Acumulado  no  valor  de  R$  419.850,81  (quatrocentos  e  noventa  e  um  mil,
oitocentos e cinqüenta reais e oitenta e um centavos).

 

5.2 – RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCÍCIO

            O Resultado Patrimonial foi apurado de acordo com o Artigo 104 da Lei nº 4.320/64. O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas – CAU AM
apresentou no exercício de 2014 um Superávit Patrimonial no valor de R$ 44.193,59 (sessenta e sete mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e dez centavos).  A
composição do Superávit Patrimonial em 2014 foi a seguinte:

a)      Variação Patrimonial Aumentativa (Receita) ....................        R$      912.832,41

CAU - AM
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b)      (-) Variação Patrimonial Diminutiva (Despesa) ................       (R$     868.638,82)

c)      (-) Restos a Pagar Não Processado (exercício de 2013) ....       (R$                0,00) 

d)     (=) Superávit Patrimonial apurado em 31/12/14 .................  R$         44.193,59

            O  Resultado  Patrimonial  apurado  no  exercício  de  2014  foi  realizado  com base  no  regime  de  competência  da  receita  e  despesa,  escriturados  no  sistema
patrimonial.

 

6 – RESULTADO ORÇAMENTÁRIO

O  Resultado  Orçamentário  apurado  em  31/12/2014  foi  um  Superávit  de  R$  63.778,18  (sessenta  e  três  mil,  setecentos  e  setenta  e  oito  reais  e  dezoito
centavos), conforme demonstramos:

a)      Receita Orçamentária Arrecadada até 31/12/14 ..................      R$     904.876,66

b)      (-) Crédito Empenhado até 31/12/14 .................................       (R$     880.282,65)

c)      (=) Superávit Orçamentário apurado em 31/12/14 .........      R$       24.594,01

 

7 – RESULTADO FINANCEIRO

            O Resultado Financeiro apurado em 31/12/14 é um Superávit no valor de R$ 442.740,87 (quatrocentos e quarenta e dois mil, setecentos e quarenta reais e
oitenta e sete centavos), apurado no Balanço Patrimonial do mês de dezembro de 2014, conforme demonstramos:

a)      Saldo Disponível apurado em 31/12/14 ............................         R$      444.918,05

b)     (-) Passivo Financeiro em 31/12/14 ...................................         R$   (      2.177,18)

c)      (=) Superávit Financeiro em 31/12/14 ..............................      R$     442.740,87
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8 – DEMONSTRAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA – DFC

            De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, volume V, da Secretaria do Tesouro Nacional – STN, a demonstração do fluxo de
caixa tem o objetivo de contribuir para a transparência da gestão pública, pois permite um melhor gerenciamento e controle financeiro dos órgãos e entidades do
setor público. 

            O Fluxo de Caixa foi elaborado pelo método direto, evidenciando as movimentações havidas no caixa e seus equivalentes. 

O  Fluxo  de  Caixa  das  operações  compreende  os  ingressos  decorrentes  de  receita  corrente  e  ingressos  extra-orçamentários,  dos  desembolsos  da  despesa
corrente, de Restos a Pagar Não Processados e dos desembolsos extra-orçamentários, bem como dos desembolsos da Despesa de Capital.

            

            A demonstração do Fluxo de Caixa de 2014 está assim demonstrada:

 
INGRESSOS
Receita Corrente ..................................................                R$    904.876,66
Ingressos Extra-Orçamentários ...........................                 R$ 1.578.351,92
 
DESEMBOLSOS
Despesa Corrente ...............................................                  R$     863.041,02
Restos a Pagar Não Processados .......................                  R$            227,02
Desembolsos Extra-Orçamentários ...................                   R$ 1.581.708,20
Desembolsos Despesas de Capital (investimentos)              R$            665,92
 
Apuração do Fluxo de Caixa no Período ...........              R$       37.586,42

 

            Houve um acréscimo no Resultado do Fluxo de Caixa Equivalentes no exercício de 2014, em relação ao exercício de 2013, no valor de R$ 37.586,42 (trinta e
sete mil, quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta e dois centavos), correspondente a 9,2274 %. 

 

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014.
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JBL CONTABIL S/ LTDA                                               Jaime Kuck

CRC/AM nº 000306/O                                                         Presidente do CAU/AM

Joao Bosco de Lima                                                             CPF – 238.782.740-68

CRC AM nº 007933/O-0

 

Cristianne da Silva Macêdo

Gerente Geral

CPF nº 763.100.002.68
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

CAU - AM

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 14.891.387/0001-28

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

800.500,59904.876,66        RECEITA CORRENTE

264.799,34315.814,16          RECEITAS DE CONTRIBUICOES

264.799,34315.814,16            RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES

264.799,34315.814,16              ANUIDADES

0,000,00          COTA PARTE

0,000,00          RECEITA PATRIMONIAL

0,000,00            RECEITAS IMOBILIÁRIAS

0,000,00            DIVIDENDOS

232.591,31285.776,92          RECEITA DE SERVIÇOS

0,00465,27            EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

0,000,00            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

805,201.378,22            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

0,002.351,96            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIFICADOS

231.786,11281.354,81            EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA - RRT

0,00226,66            RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

28.896,2948.987,77          FINANCEIRAS

0,000,00            JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS

2.971,47556,95            JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

0,000,00            JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

25.924,8248.430,82            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

0,001.937,00              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

0,00236,48              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

12.217,1720.458,85              MULTAS SOBRE ANUIDADES

13.707,6525.798,49              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

274.213,65253.783,31          TRANSFERENCIAS CORRENTES

0,00514,50          OUTRAS RECEITAS CORRENTES

0,000,00            DÍVIDA ATIVA

0,000,00            MULTAS DE INFRAÇÕES

0,000,00            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,00514,50            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

1.822.035,491.578.351,92        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

DESEMBOLSOS

723.143,57863.041,02            DESPESA CORRENTE

420.487,40523.821,49              PESSOAL

3.774,349.260,94              MATERIAL DE CONSUMO

110.741,1499.134,43              SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

157.623,14189.206,29              SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

14.491,2820.112,87              ENCARGOS DIVERSOS

0,000,00              DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

16.026,2721.505,00              TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,000,00            DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE

52.516,92227,02        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR
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CAU - AM
Período: 01/01/2014 à 31/12/2014

Exercício AnteriorExercício Atual

1.821.195,151.581.708,20        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

25.680,4438.252,34FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

0,000,00        RECEITA DE CAPITAL

0,000,00          ALIENACAO DE BENS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE BENS IMÓVEIS

0,000,00            ALIENAÇÕES DE TÍTULOS E AÇÕES

0,000,00          AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO

0,000,00            OUTRAS AMORTIZACOES EMPREST. A ENTIDADES PÚBLICAS

0,000,00          TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

0,000,00            TRANSFERÊNCIAS

0,000,00          OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

0,000,00            SUPERÁVIT DO EXERCÍCIO CORRENTE

DESEMBOLSOS

7.124,80665,92            DESPESA DE CAPITAL

7.124,80665,92              INVESTIMENTOS

0,000,00              INVERSÕES FINANCEIRAS

0,000,00              AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

0,000,00              OUTRAS DESPESAS CAPITAL

-7.124,80-665,92FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

0,000,00        RECEITA DE CAPITAL

0,000,00          OPERAÇÕES DE CREDITO

0,000,00            EMPRÉSTIMOS TOMADOS

DESEMBOLSOS

0,000,00            DESPESA DE CAPITAL

0,000,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

18.555,6437.586,42GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

388.775,99407.331,63CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

407.331,63444.918,05CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

Cristianne da Silva Macedo

Gerente Geral

763.100.002-68

Maurício Rocha Carvalho

Vice-Presidente

216.963.748-63

Jaime Kuck

Presidente

238.782.740-68

João Bosco de Lima

Contador

043.490.912-20

007933/O - 0

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014
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CAU - AM
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amazonas

CNPJ: 14.891.387/0001-28

Variações Patrimoniais

Período: Janeiro/2014 à Dezembro/2014

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

732.636,49868.638,82VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA800.500,59912.832,41VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

412.687,40502.364,43PESSOAL E ENCARGOS264.820,78326.119,57CONTRIBUIÇÕES

412.687,40501.164,43REMUNERAÇÃO DE PESSOAL264.820,78326.119,57CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

412.687,40501.164,43REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS264.820,78326.119,57CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,001.200,00BENEFÍCIOS A PESSOAL232.591,31283.202,76EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS

0,001.200,00BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS232.591,31283.202,76EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

303.922,82344.769,39USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO232.591,31283.202,76
VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

3.774,349.487,96USO DE MATERIAL DE CONSUMO28.874,8549.212,27VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

3.774,349.487,96CONSUMO DE MATERIAL2.971,47556,95JUROS E ENCARGOS DE MORA

300.148,48317.371,59SERVIÇOS2.971,47556,95
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

40.950,0026.646,00DIARIAS0,002.397,98VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS

97.285,3581.763,96SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS0,002.397,98OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS

161.913,13208.961,63SERVIÇOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS25.903,3846.257,34OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

0,0017.909,84DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO25.903,3846.257,34MULTAS SOBRE ANUIDADES

0,0017.909,84DEPRECIACAO274.213,65253.783,31TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS

16.026,2721.505,00TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS274.213,65253.783,31TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

16.026,2721.505,00TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS274.213,65253.783,31TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

16.026,2721.505,00TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS0,00514,50OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

0,00514,50VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

0,00514,50RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

732.636,49868.638,82Total das Variações Passivas :800.500,59912.832,41Total das Variações Ativas :

67.864,1044.193,59Superávit do ExercícioDéficit do Exercício

RESULTADO PATRIMONIAL
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CAU - AM
Período: Janeiro/2014 à Dezembro/2014

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

Total 912.832,41 800.500,59 912.832,41 800.500,59Total

Maurício Rocha Carvalho

Vice-Presidente

216.963.748-63

Cristianne da Silva Macedo

Gerente Geral

763.100.002-68

Jaime Kuck

Presidente

238.782.740-68

João Bosco de Lima

Contador

007933/O - 0

043.490.912-20

Manaus-AM, 31 de dezembro de 2014

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO

0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,00665,92INCORPORAÇÃO DE ATIVOS
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